ok
# i’ ;:)gr m
4 ** m ’* va%figr
“MINISTERSTWO ROLNICTWA I ROZWOJU WSI
_ DEPARTAMENT ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH
' 00-930 Warszawa, ul. Wspolna 30,
- tel.: (22) 623-18- 42 fax.: (22) 623-20-51

ROW\TkZ-m4 102/12 «QHly o Warszawa, dn. 7% czerwca 2012 1.

», L Pani
' Maria Kaczorowska

Dyrektor Departamentu Funduszu
Rozwoju Obszaréow Wiejskich
Urzad Marszalkowski Wojewddztwa
L.odzkiego
al. Pitsudskiego 12
90-051 L.6dz

Szanowna Pani Dyrektor,

W odpowiedzi na pismo z dnia 30 maja br., w sprawie interpretacji przepiséw rozporzadzenia
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w sprawie szczegolowych
kryteriéw i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju
wramach  Progrtamu  Rozwoju  Obszarébw  Wiejskich na  lata  2007-2013
(Dz. U. Nr 103 poz. 659 oraz z 2012 r. poz. 311) (rozporzadzenie o wyborze LGD),
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi (MRiRW) przekazuje ponizsze informacje.

Stanowisko MRIRW w sprawie rozszerzenia zakresu okreslonych w  LSR
przedsiewzigé/celow  szczegélowych zostalo  przedstawione w  punkcie 1 pisma
z dnia 21 marca 2012 r. (znak: ROWwl-kz-504-31/12 (1211)) oraz punkcie 14 pisma z dnia
8 czerwea 2012 (znak: ROW wl-kz-504-70/12(2226)). Natomiast kwestia interpretaciji punktu
7 zalacznika nr 3 rozporzadzenia o wyborze LGD zostala oméwiona w punkcie 4 pisma
z dnia 8 czerwca 2012 (znak: ROW wil-kz-504-70/12(2226)).

W odniesieniu do kwestii ewentualnych konsekwencji nie zrealizowania zalozen LSR
w zakresie dodatkowych zadan, trwajg prace zmierzajace do okreslenia zobowiazan LGD
W aneksie do umowy o warunkach 1 sposobie realizacji LSR ktérych m
nagrodq ‘dla najlepszych LGD za dotychczasowat reahzac_;q strategii, oraz jest on $cidle
zwiazany z realizacjg przez LGD dodatkowych zadan w ramach LSR, zasadne wydaje sig
okresleme takich regul realizacji tych zadan ktore spowoduja, 7e dodatkowe srodk1 zostanq




W ramach pytania dotyczacego podejicia innowacyjnego poprzez zastosowanic nowych
metod w obszarze aktywizacji i budowania kapitalu spolecznego, nie ma mozliwosci
udziclenia jednoznacznej odpowiedzi z uwagi na brak informacji czego miataby dotyczyc
innowacja we wspomnianym obszarze. W projektach migkkich innowacyjno$¢ moze wigza¢
sie z poszukiwaniem nowych, lepszych i efektywniejszych rozwigzan probleméw
mieszczacych sie w obszarze szeroko pojetego kapitahu ludzkiego/spolecznego. .
Bardzo waznym czynnikiem rozwigzan imnowacyjnych wypracowywanych w projektach
miqkkich jest ich spoleczny charakter Innowacja niekoniecznie musi mie¢ charakter

| wyzszym poziomie moga réwniez dotyczy¢ calego spo}eczenstwa
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