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     EUROPEJSKI FUNDUSZ ROLNY NA RZECZ
             ROZWOJU OBSZARÓW WIEJSKICH

ANKIETA MONITORUJĄCA POSTĘP REALIZACJI

LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU

LOKALNEJ GRUPY DZIAŁANIA  „TRYGON -  ROZWÓJ I INNOWACJA”
za rok  _________________

I. ZALECENIA OGÓLNE

1. Beneficjent czytelnie wypełnia niebieskim lub czarnym kolorem wyłącznie białe pola ankiety. 
W sytuacji, kiedy dane pole w ankiecie, będące polem tekstowym, nie dotyczy Beneficjenta, należy wstawić kreskę.

	
LP.
	WYSZCZEGÓLNIENIE
	OPIS BENEFICJENTA

	1. 
	IMIĘ, NAZWISKO/
NAZWA BENEFICJENTA

	

	2. 
	ADRES ZAMIESZKANIA/
ADRES SIEDZIBY BENEFICJENTA
	

	3. 
	TYTUŁ OPERACJI
	

	4. 
	OKRES REALIZACJI OPERACJI
[RRRR-MM-DD]
	

	5. 
	NUMER UMOWY
	

	6. 
	KWOTA REFUNDACJI [ZŁ]

	

	7. 
	OPIS OPERACJI
Należy opisać główny zakres operacji
np. ilość i rodzaj nabytych środków trwałych, ilość wybudowanych, wyremontowanych obiektów budowlanych, ilość przeprowadzonych szkoleń i w jakim zakresie, ilość zorganizowanych imprez
W tym punkcie należy również opisać problemy napotkane w trakcie realizacji operacji, np. aneksowanie umowy

	


II. WSKAŹNIKI  REALIZACJI  OPERACJI

2. PROSZĘ WSKAZAĆ , WYPEŁNIAJĄC KOLUMNĘ  „WARTOŚĆ” , KTÓRE WSKAŹNIKI PRODUKTU  
I  REZULTATU  ZOSTAŁY  OSIĄGNIĘTE  W  WYNIKU  REALIZACJI OPERACJI  POPRZEZ  PODANIE  ICH  WARTOŚCI (dla roku, którego dotyczy ankieta)
	WSKAŹNIKI DLA CELU OGÓLNEGO 1 
„BUDOWANIE I UMACNIANIE KAPITAŁU SPOŁECZNEGO POPRZEZ 
AKTYWIZACJĘ MIESZKAŃCÓW I ORGANIZACJI SPOŁECZNYCH”

	CELE SZCZEGÓŁOWE REALIZOWANE PRZEZ PRZEDSIĘWZIĘCIE 
	CELE SZCZEGÓŁOWE
	WSKAŹNIK REZULTATU
	WARTOŚĆ

	
	1.1 „Poprawa stanu domów kultury 
i innych ogólnodostępnych obiektów  wykorzystywanych przez organizacje społeczne” 

	Liczba zespołów i stowarzyszeń, które uzyskały nową lub wyremontowaną siedzibę, co pozwoliło na realizację ich zadań statutowych.
	

	
	
	Liczba mieszkańców którzy dodatkowo skorzystali  z domów kultury i innych ogólnodostępnych obiektów.  
	

	
	 1.2 „Wyposażenie świetlic wiejskich, zespołów folklorystycznych i artystycznych oraz organizacji społecznych”
	Liczba zespołów i stowarzyszeń, które otrzymały wyposażenie.
	

	
	
	Liczba mieszkańców, którzy skorzystali 
z wyposażenia.   

	

	PRZEDSIĘWZIĘCIE I 
	„KAPITAŁ SPOŁECZNY BUDUJEMY WSPÓLNIE”
	WSKAŹNIKI PRODUKTU
	WARTOŚĆ

	ODNOWA I ROZWÓJ WSI
	Operacje w zakresie budowy, remontu, modernizacji budynków domów kultury, remiz, świetlic. 
	Liczba zrealizowanych zadań polegających na budowie, remoncie, modernizacji budynków domów kultury, remiz, świetlic. 
	

	
	Operacje polegające na urządzeniu centrów wsi i kształtowaniu przestrzeni publicznej.
	Liczba zrealizowanych zadań polegających na urządzeniu centrów wsi i kształtowaniu przestrzeni publicznej. 
	

	WDRAŻANIE LSR MAŁE PROJEKTY
	Operacje polegające m.in. na zakupie wyposażenia świetlic, klubów i innych obiektów użyteczności publicznej, wyposażenia stowarzyszeń i innych organizacji w tym w sprzęt komputerowy 
z dostępem do Internetu.
	Liczba zrealizowanych zadań polegających m.in. na zakupie wyposażenia świetlic, klubów i innych obiektów użyteczności publicznej, wyposażenia stowarzyszeń i innych organizacji w tym w sprzęt komputerowy 
z dostępem do Internetu. 
	

	
	Operacje polegające na organizacji imprez integrujących lokalne społeczności.
	Liczba zorganizowanych  imprez integrujących lokalne społeczności. 
	

	NABYWANIE UMIEJĘTNOŚCI 

I AKTYWIZACJA
	Operacje polegające na  informowaniu, doradztwie 
i  pomocy w przygotowaniu wniosków o dofinansowanie.
	Liczba podmiotów (osób, instytucji kultury, stowarzyszeń i in.),które skorzystały 
z informacji, doradztwa i pomocy 
w przygotowaniu wniosków  
o dofinansowanie. 
	X

(DANE WŁASNE LGD)

	
	Działania aktywizujące stowarzyszenia i grupy nieformalne, informowanie i doradztwo 
w zakresie pomocy w uzyskaniu osobowości prawnej.  
	Liczba grup nieformalnych,  które uzyskały osobowość prawną.
	X

(DANE WŁASNE LGD)

	CELE SZCZEGÓŁOWE REALIZOWANE PRZEZ PRZEDSIĘWZIĘCIE
	CELE SZCZEGÓŁOWE
	WSKAŹNIK REZULTATU
	WARTOŚĆ

	
	1.3 „Zachowywanie i promowanie lokalnych tradycji, produktów, zwyczajów i obyczajów”
	Liczba  imprez kulturalnych, które weszły do stałego kalendarza. 
	

	
	
	Liczba zespołów folklorystycznych, które  wzięły  udział w przeglądach i festiwalach.
	

	
	
	Liczba osób, które wzięły udział w imprezach okolicznościowych organizowanych przez instytucje kultury.
	

	PRZEDSIĘWZIĘCIE II
	„NASZA KULTURA WARTA ZACHOWANIA DLA POTOMNYCH”
	WSKAŹNIKI PRODUKTU
	WARTOŚĆ

	WDRAŻANIE LSR MAŁE PROJEKTY
	Operacje  dotyczące remontu, renowacji i adaptacji zabytkowych obiektów np. przydrożnych kapliczek oraz obiektów spełniających w przeszłości funkcje kulturotwórcze lub inne obiekty z przeznaczeniem na eksponowanie dziedzictwa kulturowego jak izby tradycji , na organizowanie wystaw, spotkań oraz z przeznaczeniem na domy kultury, świetlice.
	Liczba zrealizowanych zadań polegających na  remoncie, renowacji i adaptacji zabytkowych obiektów np. przydrożnych kapliczek oraz obiektów spełniających 
w przeszłości funkcje kulturotwórcze lub inne obiekty z przeznaczeniem na eksponowanie dziedzictwa kulturowego jak izby tradycji, na organizowanie wystaw, spotkań oraz z przeznaczeniem na domy kultury, świetlice.  
	

	
	Operacje polegające m.in. na zakupie wyposażenia, strojów, instrumentów, zakupie sprzętu  komputerowego z dostępem do Internetu dla zespołów, stowarzyszeń i innych organizacji kultury. 
	Liczba  zrealizowanych zadań polegających m.in. na  zakupie wyposażenia, strojów, instrumentów, zakupie sprzętu  komputerowego 
z dostępem do Internetu.  
	

	
	Operacje polegające na  organizacji imprez integrujących lokalne społeczności.
	Liczba  zorganizowanych  imprez  integrujących lokalne społeczności.
	

	NABYWANIE UMIEJĘTNOŚCI 
I AKTYWIZACJA
	Operacje:  informowanie, doradztwo i  pomoc 
w przygotowaniu wniosków 
o dofinansowanie.
	Liczba podmiotów (osób, instytucji kultury, stowarzyszeń i in.), które skorzystały 
z informacji, doradztwa i pomocy 
w przygotowaniu wniosków  
o dofinansowanie.
	X

(DANE WŁASNE LGD)

	WSKAŹNIKI DLA CELU OGÓLNEGO 2  
„WYKORZYSTANIE LOKALNYCH ZASOBÓW  KULTUROWYCH I ŚRODOWISKOWYCH DLA ROZWOJU 
TURYSTYKI I WYPOCZYNKU W OBSZARZE LGD „TRYGON – ROZWÓJ I INNOWACJA”

	CELE SZCZEGÓŁOWE REALIZOWANE PRZEZ PRZEDSIĘWZIĘCIE
	CELE SZCZEGÓŁOWE
	WSKAŹNIK REZULTATU
	WARTOŚĆ

	
	2.1 „Rozwój  usług turystycznych 
i agroturystycznych”
	Liczba osób, które skorzystały z usług  turystycznych na terenie LGD. 
	

	
	2.2 „Budowa i rozwój infrastruktury turystycznej, sportowej i rekreacyjnej” 
	Liczba osób, które odwiedziły/skorzystały 
z nowych obiektów infrastruktury turystycznej, sportowej i rekreacyjnej.
	

	PRZEDSIĘWZIĘCIE III
	„NATURALNA TĘŻNIA SOLANKOWA 
W SOLONCE”
	WSKAŹNIKI PRODUKTU
	WARTOŚĆ

	ODNOWA I ROZWÓJ WSI
	Operacje  dotyczące m.in. budowy, remontu, przebudowy obiektów towarzyszących tężni lub urządzenia terenu wokół niej. 
	Liczba zrealizowanych zadań dotyczących m.in. budowy, remontu, przebudowy obiektów towarzyszących tężni lub urządzenia terenu wokół niej.
	

	TWORZENIE I ROZWÓJ MIKRO-

PRZEDSIĘBIORSTW
	Preferowane będą operacje nakierowane na tworzenie infrastruktury turystycznej.


	Liczba zrealizowanych zadań nakierowanych  na  tworzenie infrastruktury turystycznej.
	

	WDRAŻANIE LSR MAŁE PROJEKTY
	Preferowane będą operacje z zakresu rozwoju turystyki i agroturystyki, budowy małej infrastruktury turystycznej,  organizacji imprez rekreacyjnych i kulturalnych,  renowacji, zabezpieczenia i oznakowania atrakcji turystycznych.


	Liczba zrealizowanych zadań mających na celu  rozwój turystyki i agroturystyki, budowy małej infrastruktury turystycznej,  organizacji imprez rekreacyjnych 
i kulturalnych,  renowacji, zabezpieczenia 
i oznakowania atrakcji turystycznych.
	

	NABYWANIE UMIEJĘTNOŚCI 

I AKTYWIZACJA
	Działania polegające na informowaniu 
i doradztwie w zakresie pomocy 
w przygotowaniu wniosków oraz promowanie projektów.
	Liczba podmiotów (osób, instytucji kultury, stowarzyszeń, przedsiębiorców 
i in.), które skorzystały z informacji, doradztwa i pomocy w przygotowaniu wniosków  o dofinansowanie oraz promowania projektów.
	X

(DANE WŁASNE LGD)

	CELE SZCZEGÓŁOWE REALIZOWANE PRZEZ PRZEDSIĘWZIĘCIE
	CELE SZCZEGÓŁOWE
	WSKAŹNIK REZULTATU
	WARTOŚĆ

	
	2.3 „Promocja walorów turystycznych i wypoczynkowych dostępnych na terenie LGD „Trygon – Rozwój i Innowacja”
	Liczba osób, które zostały objęte działaniami promocyjnymi. 


	

	PRZEDSIĘWZIĘCIE IV
	„NOWE MIEJSCA UPRAWIANIA TURYSTYKI, AGROTURYSTYKI I AKTYWNEGO WYPOCZYNKU 
W NASZYCH GMINACH”
	WSKAŹNIKI PRODUKTU
	WARTOŚĆ

	WDRAŻANIE LSR 
MAŁE PROJEKTY
	Operacje z zakresu organizacji imprez rekreacyjnych i kulturalnych.  
	Liczba zorganizowanych  imprez 
o charakterze rekreacyjnym i kulturalnym.
	

	
	Operacje polegające na przeprowadzeniu akcji informacyjnych i promocyjnych m.in. wydawania map, folderów,  renowacji, zabezpieczenia i oznakowania atrakcji turystycznych i charakterystycznych obiektów na terenie LGD.

	Liczba zrealizowanych zadań polegających na  przeprowadzeniu akcji informacyjnych i promocyjnych m.in. wydawania map, folderów,  renowacji, zabezpieczenia 
i oznakowania atrakcji turystycznych 
i charakterystycznych obiektów na terenie LGD.

	

	NABYWANIE UMIEJĘTNOŚCI 

I AKTYWIZACJA
	Informowanie i doradztwo w zakresie pomocy w przygotowaniu wniosków o pomoc, promowanie projektów. 
	Liczba  podmiotów (osób, instytucji kultury, stowarzyszeń, i in.), które skorzystały z informacji, doradztwa 
i pomocy w przygotowaniu wniosków  
o dofinansowanie oraz możliwości promowania projektów.
	X
(DANE WŁASNE LGD)

	
	Informowanie o planach i działaniach LGD, badania i analizy dotyczące skuteczności podejmowanych działań.
	Liczba osób, które uzyskały informacje 
o  planach i działaniach LGD. 
	X
(DANE WŁASNE LGD)


	WSKAŹNIKI DLA CELU OGÓLNEGO 3 

„RÓŻNICOWANIE GOSPODARKI I DZIAŁALNOŚCI POZAROLNICZEJ, 
POWSTAWANIE NOWYCH I UTRZYMANIE OBECNYCH MIEJSC PRACY”

	CELE SZCZEGÓŁOWE REALIZOWANE PRZEZ PRZEDSIĘWZIĘCIE
	CELE SZCZEGÓŁOWE
	WSKAŹNIK REZULTATU
	WARTOŚĆ

	
	3.1 „Zmniejszanie bezrobocia
 i podejmowanie działalności gospodarczej”
	Liczba  firm, które skorzystały ze środków pomocowych.

	

	
	
	Liczba powstałych nowych miejsc pracy.
	

	
	3.2„Wzrost umiejętności 
i aktywności 
w poszukiwaniu źródeł finansowania działalności gospodarczej”

	Liczba osób, które  podniosły swoje umiejętności i aktywność w poszukiwaniu źródeł  finansowania działalności gospodarczej.
	

	PRZEDSIĘWZIĘCIE V
	„POSZUKUJEMY NOWYCH ŹRÓDEŁ DOCHODÓW”
	WSKAŹNIKI PRODUKTU
	WARTOŚĆ

	TWORZENIE I ROZWÓJ MIKRO-

PRZEDSIĘBIORSTW
	Preferowane będą operacje związane z powstawianiem nowych przedsiębiorstw oraz rozwojem istniejących na terenie objętym LSR.

	Liczba  zrealizowanych  zadań  związanych z powstawianiem nowych przedsiębiorstw oraz rozwojem istniejących na terenie objętym LSR.
	

	WDRAŻANIE LSR 
MAŁE PROJEKTY
	Operacje  w zakresie inicjowania powstawania, przetwarzania 
i wprowadzania na rynek produktów ekologicznych oraz bazujących na naturalnych surowcach 
i produktach rolnych i leśnych, 
a także tradycyjnych sektorach gospodarki.


	Liczba   zrealizowanych  zadań  mających na celu  inicjowanie powstawania, przetwarzania i wprowadzania na rynek produktów ekologicznych oraz bazujących na naturalnych surowcach 
i produktach rolnych i leśnych, a także tradycyjnych sektorach gospodarki. 


	

	NABYWANIE UMIEJĘTNOŚCI 

I AKTYWIZACJA
	Działania informacyjne 
i szkoleniowe,  informowanie 
i doradztwo w zakresie pomocy 
w przygotowaniu wniosków 
o pomoc, promowanie projektów.
	Liczba podmiotów (osób, instytucji kultury, stowarzyszeń, przedsiębiorców i in.), które skorzystały z informacji, doradztwa i pomocy w przygotowaniu wniosków  o dofinansowanie oraz promowania projektów.

	X

(DANE WŁASNE LGD)


	WSKAŹNIKI DLA CELU OGÓLNEGO 4 

„WZMACNIANIE POTENCJAŁU LUDZKIEGO  W OBSZARZE LGD”

	CELE SZCZEGÓŁOWE REALIZOWANE PRZEZ PRZEDSIĘWZIĘCIE
	CELE SZCZEGÓŁOWE
	WSKAŹNIK REZULTATU
	WARTOŚĆ

	
	4.1 „Nabycie nowej wiedzy, doświadczeń 
i umiejętności przez członków LGD „Trygon – Rozwój i Innowacja”
	Liczba  liderów, którzy uzyskali nowe doświadczenia i kwalifikacje. 
	

	
	
	Liczba członków LGD, którzy  poszerzyli swoją wiedzę oraz rozwinęli posiadane już doświadczenie i umiejętności, 
a także wzbudzi motywację do działania. 
	

	
	4.2  „Nabywanie umiejętności 
i aktywizacja osób i podmiotów z terenu objętego LSR”
	Liczba osób, które  wzięły udział 
w warsztatach/szkoleniach/seminariach wyjazdowych lub stacjonarnych dotyczących  wzrostu kompetycji. 
	

	PRZEDSIĘWZIĘCIE VI
	„NOWE UMIEJĘTNOŚCI 
DROGĄ DO SUKCESU”
	WSKAŹNIKI PRODUKTU
	WARTOŚĆ

	WDRAŻANIE LSR 
MAŁE PROJEKTY
	Operacje  polegające na przeprowadzeniu szkoleń/warsztatów/seminariów wyjazdowych lub stacjonarnych pozwalających na praktycznym nabyciu umiejętności oraz wiedzy z zakresu tematu organizowanych szkoleń/warsztatów. 


	Liczba zorganizowanych  szkoleń /warsztatów/seminariów wyjazdowych lub stacjonarnych.
	

	NABYWANIE UMIEJĘTNOŚCI 

I AKTYWIZACJA
	Operacje to udział w szkoleniach, seminariach i warsztatach dotyczących problematyki szeroko rozumianego rozwoju lokalnego – w szczególności obszarów wiejskich, pozwalające zdobywać nowe doświadczenia i umiejętności w przygotowaniu, ocenie realizacji i rozliczaniu projektów. 
	Liczba  osób, które  wzięły  udział 
w szkoleniach, seminariach 
i warsztatach dotyczących problematyki szeroko rozumianego rozwoju lokalnego, w szczególności obszarów wiejskich, pozwalające zdobywać nowe doświadczenia i umiejętności w przygotowaniu, ocenie realizacji i rozliczaniu projektów oraz podniesie swoją wiedze na ten temat.
	X

(DANE WŁASNE LGD)

	
	Chcemy również zdobyć inne doświadczenia niezbędne do pracy w środowiskach wiejskich. Planuje się zorganizowanie cyklu szkoleń o podobnej tematyce dla lokalnych liderów i innych beneficjentów programu.
	Liczba  zorganizowanych  wyjazdów szkoleniowych/warsztatowych/seminaryjnych, które pozwolą na  zdobycie doświadczenia niezbędnego do pracy w środowiskach wiejskich.
	X

(DANE WŁASNE LGD)

	
	Planowane są również działania aktywizujące społeczności lokalne i  promujące działania LGD.
	Liczba zorganizowanych spotkań aktywizujących społeczności lokalne i  promujące działania LGD.
	X

(DANE WŁASNE LGD)


3. PROSZĘ OKREŚLIĆ, CZY W RAMACH REALIZACJI OPERACJI POWSTAŁA WARTOŚĆ DODANA PROJEKTU, KTÓRA WYNIKA Z PRZEBIEGU I REALIZACJI OPERACJI I JEST ZWIĄZANA Z OSIĄGNIĘCIEM DODATKOWYCH REZULTATÓW, NIE WYNIKAJĄCYCH BEZPOŚREDNIO Z CELÓW PROJEKTU I Z JEGO DZIAŁAŃ np. utworzenie nowych miejsc pracy, dostarczenie nowych usług, zwiększenie liczby osób mających dostęp do szkoleń, itp.

	


……………………………………    




..……………………………………………………………………              

                      (miejscowość, data)  





        (pieczęć, czytelny podpis wypełniającego ankietę)
1
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