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Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich

Boguchwata, 17.12.2014 r.

LOKALNA GRUPA DZIALANIA

TRYGON - ROZWO0J I INNOWACIA"

KONKURS NA STANOWISKO
SPECJALISTY ds. DORADZTWA i SZKOLEN

Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania , Trygon — Rozwdj i Innowacja” z siedzibg w Swilczy
ogtasza konkurs na wolne stanowisko pracy specjalisty ds. doradztwa i szkolefi w ramach dziatania
431 ,,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”
wspdétfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach PROW na lata 2007-2013.

l. Do konkursu moze przystgpic¢ osoba, ktdra spetnia nastepujgce wymagania:

Wymagania niezbedne:

1. Jest obywatelem polskim

2.Jest petnoletnia i ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych

3. Wyksztatcenie wyisze

4.Znajomos¢ Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 oraz wszystkich

dokumentow (ustaw, rozporzadzen, wzoréw wnioskow itp.) zwigzanych z realizacjag PROW
2007-2013, a w szczegolnosci Osi 3 i 4
5.Umiejetnos¢ przygotowania wnioskéw w tym opracowania matrycy logicznej i budzetu
projektu,
6. Znajomos¢ programoéw komputerowych (Word, Excel, Power Point) w stopniu
pozwalajgcym na swobodne wykorzystanie
7.Umiejetnosci interpersonalne,

8. Umiejetnos¢ przygotowania i prowadzenia prezentacji.

Wymagania dodatkowe (pozadane):

1.Dobra znajomos$¢ obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju
(jego specyfiki, przemian zachodzacych w ostatnich latach, szans i zagrozen
dla rozwoju poszczegdlnych miejscowosci obszaru i organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych na tym terenie),

2.Doswiadczenie w zakresie aplikowania o $rodki UE,

3.Umiejetnos¢ korzystania z technik teleinformatycznych,

4. Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen i warsztatéw dla dorostych
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5.Samodzielne lub w zespole opracowanie, realizacja i rozliczenie wnioskéw o tematyce

Rozwoju Obszaréw Wiejskich

zblizonej do objetej Lokalnej Strategii Rozwoju,  dofinansowywanymi $rodkami pomocowymi.

Zakres wykonywanych zadan

Organizowanie warsztatow, szkoleri i doradztwa dla potencjalnych beneficjentéw programu,
dbatos¢ o wysokga jakosé prowadzonych dziatan,

Udzielanie pomocy beneficjentom w przygotowaniu i opracowaniu wnioskdéw,

Prowadzenie dokumentacji prac organéw LGD,

Uczestniczenie w akcjach informacyjnych i promocyjnych,

Informowanie dyrektora biura o zgtaszanych przez beneficjentéw problemach, przedstawiajac
propozycje rozwigzan,

Wspdtpraca ze Specjalisty do spraw informacji i promocji, Specjalista do sprawa ewaluacji i
monitoringu, informatykiem iobstugg ksiegowa w zakresie wynikajgcym z realizowanych
zadan,

Przygotowywanie odpowiednich sprawozdan z realizacji LSR,

Koordynowanie projektéw wspotpracy,

Poszukiwanie mozliwosci dofinansowania dla projektéw Stowarzyszenia,

Realizacja projektéw Stowarzyszenia,

Obstuga naboru wnioskéw sktadanych w ramach realizacji LSR,

Obstuga spotkan, narad wewnetrznych, przyje¢ delegacji i gosci,

Prowadzenie obrotu gotéwkowego,

Zastepstwo w petnieniu funkcji Dyrektora Biura,

Realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Biura i przewidzianych
w dokumentach wewnetrznych Stowarzyszenia.

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny,

Curriculum vitae na formularzu bedacym Zatgcznikiem nr 1 do niniejszego ogtoszenia,

Kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie i ukoficzenie 18 roku zycia

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie (kopia dyplomu, zaswiadczenia
o ukonczonych szkoleniach),

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity z 2002 roku, Dz. U. Nr 101, poz. 926 ze zm.),

Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie,

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

Mile widziane referencje od pracodawcéw dotyczace realizowanych i rozliczanych projektéw
unijnych.

Wszystkie kopie dokumentéw muszg by¢ opatrzone klauzula ,za zgodno$¢ z oryginatem”, data
oraz wtasnorecznym, czytelnym podpisem.
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Warunki zatrudnienia

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreslony w okresie do 30.06.2015 r.

Miejsce oraz termin sktadania ofert

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,, Dotyczy naboru
na stanowisko specjalisty ds. doradztwa i szkolen”.

Oferta powinna by¢ przestana za posrednictwem: poczty, kuriera lub tez dostarczona
osobiscie na adres: Lokalna Grupa Dziatania ,Trygon — Rozwdj i Innowacja”,
ul. Tkaczowa 146 (pokoj 118), 36 — 040 Boguchwata do dnia 29.12.2014 r. do godz. 11.00

(w przypadku poczty lub kuriera liczy sie data wptywu dokumentéw).

Oferty, ktére wptyna po uptywie tego terminu nie bedg rozpatrywane.

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne oraz informacja o wyniku konkursu po
jego zakoriczeniu bedzie umieszczona na stronie internetowej Stowarzyszenia: www.lgd-
trygon.pl

Ogtoszenie o konkursie zamieszczono na:

- na tablicach informacyjnych: w siedzibie Stowarzyszenia, Urzeddw Gmin Boguchwata,
Lubenia, Swilcza

- stronie internetowe Stowarzyszenia: www.lgd-trygon.pl,

- na stronach internetowych gmin Boguchwata, Lubenia, Swilcza

Sposob wyboru kandydata

Wyboru kandydata dokona Komisja Konkursowa.
O wyborze kandydata Oferenci za posrednictwem poczty e-mail lub telefonicznie.

Osoba do kontaktu

Do kontaktow i wyjasnien ze strony Stowarzyszenia upowazniona jest Ewa Sliwa
tel. (17) 870 15 79, kom. 602 381 847, mail: tyrgon@Igd-trygon.pl

Czionek Zagggdu
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Zatacznik nr 1
do konkursu na stanowisko specjalisty ds. doradztwa i szkolen

CURRICULUM VITAE

Proponowane stanowisko W projekcie: .....ccuiennieeennennecnencsrnennenene
1. L1 Fan 1 R ——
2. 1301 (=
3. Data urodzenia: .......ccovunnnsninnne
4. NarodowosE: .....ccouveerennennsnnenes
5. Wyksztatcenie: .....ccoevrevernicninnee

Nazwa uczelni; osrodka Uzyskany stopien lub dyplom

szkoleniowego oraz data ukonczenia

6. Jezyki obce: (od 1 do 5 (1 = bardzo dobrze; 5 = stabo))

Jezyk Czytanie Mowa Pismo

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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8.Doswiadczenie zawodowe (z uwzglednieniem uczestnictwa w realizacji projektéw) :

Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowigzkow:

Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowigzkow:

Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowigzkow:

Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowigzkow:

Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowigzkow:

Inne informacje:

/data i podpis/



