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I. WPROWADZENIE

Nazwa: Lokalna Grupa Dziatania , Trygon- Rozwdj i Innowacja”

Siedziba Stowarzyszenia: Swilcza 168, 36-072 Swilcza

Numer wpisu do KRS: 0000304777

NIP: 517-026-88-79

Regon: 180338529

Numer identyfikacyjny ARiMR: 062752973

Status prawny - Stowarzyszenie dziatajgce na podstawie:

a)

b)

d)

Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855
z pbéin.zm.)

Rozporzadzenia rady (WE) Nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju
obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. Urz.
UL 277 z21.10.2010r., str.1)

Ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkdéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
(Dz. U. Nr 64, poz. 427,z pozn. zm.)

Statutu Stowarzyszenia.

W dniu 29 lutego 2008 r. w Boguchwale odbylo sie zebranie zatozycielskie Stowarzyszenia pod

nazwa Lokalna Grupa Dziatania ,Trygon — Rozwdj i Innowacja” z siedzibg w Swilczy. Cztonkami

Stowarzyszenia sg osoby fizyczne i prawne- dziatajgce przez swoich przedstawicieli, reprezentujgce trzy

sektory: spoteczny, publiczny i gospodarczy z terenu gmin: Boguchwata, Lubenia i Swilcza.

Celem Stowarzyszenia jest:

dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju terendw wiejskich gmin wchodzgcych w sktad LGD
aktywizacja ludnosci wiejskiej i promowanie innowacyjnych rozwigzan w tym zakresie
realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju

Wtadzami stowarzyszenia s3:

Walne Zebranie Cztonkéw
Zarzad
Komisja Rewizyjna

Rada

Funkcje poszczegdlnych organdw zostaty okreslone w Statucie LGD , Trygon —Rozwdj i Innowacja”.



LGD ,,Trygon — Rozwdj i Innowacja” korzysta ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich — PROW 2007-2013. W zwigzku z tym LGD jest
zobowigzana do przeprowadzania oceny (ewaluacji) wdrazania LSR, ktéra umozliwi stopien skutecznosci
dziatania i osiggniecie zatozonych wskaznikdw zgodnie z matrycg logiczng LSR.

Ewaluacja, ktérej wyniki sg prezentowane ponizej ma charakter ewaluacji biezgcej, uwzgledniajgc
ponad 4 lata dziatalnos$ci LGD, tj. lata 2009, 2010, 2011, 2012 r. Jej przeprowadzenie jest uzasadnione ze
wzgledu na to, iz zbliza sie potowa okresu programowania i jest to dobry moment na analize dotychczas

zrealizowanych dziatan w ramach LSR.

Il. CELE EWALUACII

Ze wzgledu na dtugotrwaty okres realizacji LSR konieczna jest biezgca ocena stanu realizacji oraz
podejmowanie dziatan sprzyjajgcych mozliwie maksymalnej realizacji celdw i zatozonych wskaznikéw.
Konieczne jest wiec, systematyczne dokonywanie ewaluacji ex post — dotyczace oceny zadan
zrealizowanych lub w realizacji. Gtéwnym celem przeprowadzonej ewaluacji jest ocena stopnia wdrazania
LSR, efekty realizacji wybranych operacji, stopien osiggania zatozonych celéw oraz wskaznikéw. Dokonano

oceny efektow realizacji przedsiewzie¢ w ramach LSR.

Il. ZALOZENIA METODOLOGICZNE EWALUACII

1. Przedmiot ewaluacji

Niniejsza ewaluacja ma charakter monitorujacy. Jej celem jest podsumowanie i ocena wdrazania LSR
w latach od 2009 do 31 grudnia 2012. W raporcie ujeto rowniez wnioski dotyczgce ewentualnych zmian

LSR w celu skutecznego wdrazania LSR.

2. Zakres ewaluacji

1. Przedmiotowy: przedmiotem ewaluacji jest postep rzeczowy i finansowy wdrazania LSR pod katem
skutecznosci, efektywnosci i trafnosci w stosunku do zatozert w LSR.

2. Czasowy: raport dotyczy | potowy okresu programowania, tj. od 2009 r. do 31 grudnia 2012 r.

3. Przestrzenny: zakres przestrzenny obejmuje obszar funkcjonowania LGD, tj. obszar 3 gmin:

Boguchwaty, Lubeni i Swilczy.



Przeprowadzona ewaluacja dotyczy wdrazania LSR w zakresie projektdw ztozonych za
posrednictwem LGD w odpowiedzi na ogtaszane nabory wnioskéw, ktére zostaty ocenione i wybrane do
finansowania przez Rade LGD , Trygon — Rozwdj i Innowacja”.

W okresie obejmujacym badanie LGD przeprowadzito 10 naboréw wnioskéw w ramach dziatan:
— Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw (2 nabory)
e 0d 23 kwietnia 2010 r. do 24 maja 2010 .
e 0d 9 maja2011r.do 7 czerwca 2011 r.
— Odnowa i rozwdj wsi (2 nabory)
e o0d 31 maja 2010 r. do 29 czerwca 2010 .
e od 14 listopada 2011 r. do 13 grudnia 2011 r.
— mate projekty (4 nabory)
e 0d 31 maja2010r. do 29 czerwca 2010 .
e od 8 listopada 2010 r. do 7 grudnia 2010 r.
e od 14 listopada 2011 r. do 13 grudnia 2011 r.
e o0d 28 maja2012r. do 26 czerwca 2012 r.
— Rodznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej (2 nabory)
e od 23 kwietnia 2010 r. do 24 maja 2010 .
e od 8 listopada 2010 r. do 7 grudnia 2010 r.

Stan realizacji wnioskéw sktadanych za posrednictwem LGD w ramach dziatania Wdrazanie LSR

LICZBA

LICZBA WNIOSKOW

DZIAtANIE NABOR ZLOZONY’CH WYBRANYCH DO STAN REALIZACII
WNIOSKOW

FINANSOWANIA

TWORZENIE | ROZWO) 31V-29VI2010r. 3 2 O Zrealizowano i rozliczono 1 operacje

MIKROPRZEDSIEBIORSTW 9V-7VI2011r. 5 5 O Zrealizowano i rozliczono 3 operacje

O Zrealizowano i rozliczono 3 operacje

ODNOWA | ROZWO) 31V-29VI2010r. 7 7

WSI

0 4 operacje sg w trakcie realizacji

14 X1-13 X11 2011 r. 6 6 O 6 operacji jest w trakcie realizacji

31V-29VI2010r. 11 11 0O Zrealizowano i rozliczono 5 operacji

8 XI-7 XI1 2010 r. 2 2 O Zrealizowano i rozliczono 2 operacje

MALE PROJEKTY 0 13 Beneficjentow czeka na podpisanie
14 XI-13 XI1 2011 r. 15 15 i L L
umow z UM na realizacje projektéw

28 V-26 VI 2012 . 20 20 0 20 wnioskow w ocenie UM

ROZNICOWANIE
W KIERUNKU
DZIAtALNOSCI

231V-24V 2010r. 0 0 -

8 XI-7 X11 2010 r. 0 0 -

NIEROLNICZE)




IV. METODY | TECHNIKI BADANIA EWALUACYJNEGO

W badaniu zastosowano nastepujgcg metode badania ewaluacyjnego:
— analize danych zastanych, czyli przeanalizowano dane dostepne w biurze LGD, m.in. protokoty
z posiedzen Rady, listy rankingowe, ankiety monitorujgce beneficjentow

— opracowania wtasne dotyczgce Wdrazania LSR przygotowywane przez biuro na Walne Zebrania

Cztonkdw.

V. ROZDYSPONOWANIE SRODKOW W RAMACH WDRAZANIA LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU

Na dziatanie Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenie posiada nastepujgce srodki:

SUMA SRODKOW W RAMACH WDRAZANIA LOKALNYCH STRATEGII ROZWOJU
W RAMACH PROW 2007 - 2015 WYNOSI 5 386 692,00 PLN
W ROZBICIU NA POSZCZEGOLNE DZIAtANIA:

= ODNOWA | ROZWOJ WSI  ® TWORZENIE | ROZWOJ MIKROPRZEDSIEBIORSTW MALE PROJEKTY

Lokalna Grupa Dziatania ,Trygon — Rozwdj i Innowacja” na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
przeznaczyta 5 386 692 z1, z czego najwiekszg cze$¢ stanowig Srodki przeznaczone na operacje realizowane
w ramach zakresu ,Odnowa i rozwdj wsi” — jest to kwota 3 601 000 zt (66,85 % catosci Srodkéw). Na
dziatania z zakresu ,Mate projekty” przewidziano kwote rzedu 1 234 692 zt (22,92 %), a na , Tworzenie i
rozwdj mikroprzedsiebiorstw” 551 000 zt (10,23 %). Stan wdrazanie poszczegdlnych zakreséw
zaprezentowano na ponizszych wykresach. Pomimo dwukrotnego ogtoszenia konkursu na dziatanie
»Rbéznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”, nie ztozono zadnego wniosku. Po przeprowadzeniu
whikliwej analizy mozliwosci wykorzystania srodkdw w ramach tego dziatania Walne Zebranie Cztonkow
w dniu 27 stycznia 2011 r. Uchwatg Nr 1/2011 przeniosto Srodki finansowe w wysokosci 551 000,00 na

dziatanie ,,Odnowa i rozwdj wsi”.



W wyniku ogtoszonego przez Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego konkursu na sktadanie
whnioskow przez Lokalne Grupy Dziatania do realizacji Lokalnych Strategii Rozwoju, LGD , Trygon — Rozwdj i
Innowacja” jako jedna z dwéch LGD z woj. podkarpackiego zostata wybrana do realizacji LSR w zakresie
dodatkowych zadan w ramach PROW na lata 2007-2013 zgodnie z uchwatg Nr 187/4346/12 Zarzadu
Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 12 listopada 2012 r. Kwota srodkéw pozyskanych na
realizacje dodatkowych zadan wynosi 3 140 000,00 zt. Beneficjenci bedg mogli sktada¢ zgodnie
z projektem zmiany lokalnej strategii rozwoju innowacyjne projekty w ramach trzech dziatan , Tworzenie
i rozwdj mikroprzedsiebiorstw” (250 000,00 zf), ,Odnowa i rozwdj wsi” (2 370 000,00 zt) oraz ,mate
projekty” (250 000,00 z1) na faczng kwote 287 000,00 zt. Srodki na biezgce funkcjonowanie biura w ramach
dodatkowych zadan wynoszg 270 000,00 zt. W 2013 r. nastgpi dostosowanie catosci dokumentacji do
realizacji LSR w zakresie dodatkowych zadan. Konkursy na dofinansowanie projektéw w zakresie

dodatkowych srodkéw beda ogtoszone w 2013 r.

SUMA SRODKOW W RAMACH WDRAZANIA LOKALNYCH STRATEGII ROZWOJU
W ZAKRESIE DODATKOWYCH ZADAN W RAMACH PROW 2007-2015 WYNOSI 2 870 000,00 PLN
W ROZBICIU NA POSZCZEGOLNE DZIALANIA :

250 000 PLN

250 000 PLN

® ODNOWA | ROZWOJ WSI ® TWORZENIE | ROZWOJ MIKROPRZEDSIEBIORSTW MALE PROJEKTY

taczna pula $rodkédw na lata 2009-2015 w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”
wynosi kwocie 8 256 692,00 zt, natomiast na ,Funkcjonowania lokalnej grupy dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja” 1 616 673,00 zt.



Zestawienie Srodkoéw na realizacje Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach PROW 2007-2015 oraz w zakresie
dodatkowych zadarn w ramach PROW na lata 2007-2015

-

8256 692 PLN

5971 000 PLN

5386 692 PLN

[ — |
3601 000 PLN 250 000 PLN
1234 692 PLN |JiLL 484 692 PLN

3 140 000 PLN

2370 000 PLN 551 000 PLN HLE0L 000 PLN

Wdrazanie LSR Odnowa i rozwéj wsi Tworzenie i rozwdj Mate projekty
mikroprzedsiebiorstw

M Srodki na wdrazanie LSR w ramach PROW 2008-2015
M Srodki na wdrazanie LSR w zakresie dodatkowych zadar w ramach PROW 2008-2015

i Suma srodkow

Stan wdrazania poszczegdlnych dziatan wyglada nastepujaco:

STAN WDRAZANIA LSR W RAMACH DZIALANIA
"TWORZENIE | ROZWOJ MIKROPRZEDSIEBIORSTW"

551000 PLN

450985 PLN

451000 PLN

326168 PLN

193879,50 PLN 226168 PLN

200000 PLN 224832 PLN

100000 PLN

STAN WDRAZANIA NABOR 2010 NABOR 2011 POZOSTAtA DO
WYKORZYSTANIA KWOTA

B tACZNA KWOTA SRODKOW DO WYKORZYSTANIA W RAMACH DZIAtANIA
M LIMIT SRODKOW DO WYKORZYSTANIA W RAMACH NABORU

i KWOTA OPERACII WYBRANYCH DO FINANSOWANIA

E OPERACIJE ZREALIZOWANE




STAN WDRAZANIA LSR W RAMACH DZIALANIA
"ODNOWA | ROZWOJ WSI"

3 601 000,00

3562 681,80

3 291 644,80

0,
309 355,20 9%

LIMIT SRODKOW DO KWOTA OPERACII KWOTA OPERACII POZOSTAtA KWOTA DO
WYKORZYSTANIA W WYBRANYCH DO Z UWZGLEDNIENIEM WYKORZYSTANIA
RAMACH DZIAtANIA FINANSOWANIA 0SZCZEDNOSCI

POPRZETARGOWYCH

STAN WDRAZANIA LSR W RAMACH DZIALANIA
"ODNOWA | ROZWQJ wWsI"

2178 303,80

= OPERACJE W OCENIE UM = OPERACIE W REALIZACII = OPERACJE ODRZUCONE

= OPERACIJE ZREALIZOWANE = OSZCZEDNOSCI POPRZETARGOWE




STAN WDRAZANIA LSR W RAMACH DZIAtANIA
"MALE PROJEKTY"

1234 692,00

961 791,65

272 900,35

LIMIT SRODKOW DO KWOTA OPERACII WYBRANYCH DO POZOSTAtA KWOTA
WYKORZYSTANIA W RAMACH FINANSOWANIA
DZIAtANIA

STAN WDRAZANIA LSR W RAMACH DZIALANIA
"MALE PROJEKTY"

= OPERACJE W OCENIE UM

= OPERACJE ODRZUCONE PRZEZ UM LUB REZYGNACIA
BENEFICJENTA

= OPERACIJE ZREALIZOWANE




VI. ANALIZA WYNIKOW EWALUACJI DLA DZIAtANIA WDRAZANIE LOKALNYCH STRATEGII ROZWOJU

Analiza stopnia osiggniecia wskaznikow dla celéw szczegétowych oraz przedsiewziec
poprzez projekty sktadane za posrednictwem LGD ,, Trygon - Rozwdj i Innowacja”

CEL OGOLNY 1

»,Budowanie i umacnianie kapitatu spotecznego poprzez aktywizacje mieszkancow i organizacji
spotecznych”

Cel szczegétowy 1.1
»,Poprawa stanu doméw kultury i innych ogélnodostepnych obiektdw wykorzystywanych przez organizacje
spoteczne”

WSKAZNIKI REZULTATU

1. Do 2015 r. co najmniej 10 zespotéw i stowarzyszen uzyska nowg lub wyremontowang siedzibe,
co pozwoli na realizacje ich zadan statutowych

2. Do 2015r. zwiekszy sie liczba mieszkancow korzystajgcych z domoéw kultury i innych
ogolnodostepnych obiektéw do min. 100 oséb

1 zespot i stowarzyszenie uzyska i
9 podmiotéw uzyskato nowg lub nowa lub wyremontowang Zrea |z.owano
1. . . . o 90 % i rozliczono
wyremontowang siedzibe siedzibe, co pozwoli na realizacje -
ich zadan statutowych 221 'operaql
ocenionych
3828 osdb skorzystato z domow i bedacych
2. | kultury i innych ogdlnodostepnych Wskaznik osiggniety ERpL- 378 W ocenie Uivi
obiektow
SYMULACIA Nie mozna w chw.|I| obecnej ocenlf: stopn'la 05|qgn|f;C|a wskaznika.
Rezultaty bedg mierzalne po zrealizowaniu operacji.

10



W Do 2015 r. co najmniej 10 zespotédw i stowarzyszen uzyska nowa lub wyremontowang siedzibe, co pozwoli na
realizacje ich zadan statutowych

WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA

W Do 2015 r. zwiekszy sie liczba mieszkarncéow korzystajgcych zdomow kultury i innych ogélnodostepnych
obiektéw do min. 100 oséb

WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA

11




Cel szczegétowy 1.2
»Wyposazenie swietlic wiejskich, zespotow folklorystycznych i artystycznych oraz organizacji spotecznych”

WSKAZNIKI REZULTATU

Do 2015 r. co najmniej 10 zespotéw i stowarzyszen otrzyma wyposazenie, z ktdrego skorzysta
min. 100 os6b

Zrealizowano
i rozliczono
3 z 21 operacji
ocenionych
i bedacych
w ocenie UM
(do LGD
wptyneto 23
whnioski)

7 zespotéw i stowarzyszen otrzyma
wyposazenie,

z ktérego skorzysta 200 (wskaznik 200%
osiggniety) osob

3 zespoty otrzymaty wyposazenie
1. w postaci strojow ludowych,
z ktérych skorzysta 200 oséb

Jesli wszystkie planowane operacje (21) zostang zrealizowane i rozliczone osiggniety
SYMULACIA zostanie wskaznik rezultatu na poziomie 210 % - 21 zespotéw i stowarzyszen otrzyma
wyposazenie, z ktorego skorzysta minimum 200 osdéb (200%)

B WSKAZNIKI REZULTATU B WSKAZNIKI REZULTATU OSIAGNIETE B WSKAZNIKI REZULTATU DO OSIAGNIECIA

Do 2015 r. co najmniej 10 zespotow i Do 2015 r. z wyposazenia skorzysta min. 100
stowarzyszen otrzyma wyposazenie 0s6b

12



PRZEDSIEWZIECIE I: ,,KAPITAL SPOLECZNY BUDUJEMY WSPOLNIE”
DZIAtANIE PROW: ODNOWA | ROZWOJ WSI

WSKAZNIKI PRODUKTU I

Do 2015r. zrealizowane zostang 3 zadania polegajgce na budowie, remoncie, modernizacji budynkéw
domaéw kultury, remiz, Swietlic

Zrealizowano
i rozliczono
2211
planowanych
operacji
ocenionych

i bedacych

w ocenie UM

Zrealizowano 2 zadania polegajace | 1 zadanie polegajgce na remoncie,
1. | na remoncie, modernizacji modernizacji budynkéw doméw 66,66 %
budynkéw domow kultury i remiz kultury, remiz, Swietlic.

Jesli wszystkie planowane operacje (11) zostang zrealizowane i rozliczone osiggniety
zostanie wskaznik rezultatu na poziomie 366 %:

Zrealizowane zostanie 11 zadan polegajacych na budowie, remoncie, modernizacji
budynkéw domoéw kultury, remiz, Swietlic

SYMULACIA

W Do 2015r. zrealizowane zostang 3 zadania polegajgce na budowie, remoncie, modernizacji budynkéw domoéw
kultury, remiz, swietlic

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA

13



WSKAZNIKI PRODUKTU II

Do 2015r. zrealizowane zostanie 1 zadanie polegajagca na urzadzeniu centréw wsi i ksztattowaniu
przestrzeni publicznej

1 zadanie polegajgca na
urzadzeniu centréw wsi i

rezultatu na poziomie 100 %. Zrealizowane zostanie 1 zadanie polegajace na urzadzeniu

centrow wsi i ksztattowaniu przestrzeni publicznej

1.|B . . 9
rak ksztattowaniu przestrzeni 0%
publicznej
Jesli planowana operacja zostanie zrealizowana i rozliczona osiggniety zostanie wskaznik
SYMULACIA

Zaplanowano realizacje

1 zadania polegajacego na
urzadzeniu centréw wsi

i ksztattowaniu przestrzeni
publicznej bedacego

w ocenie UM

OSIAGNIETE

W Do 2015r. zrealizowane zostanie 1 zadanie polegajaca na urzgdzeniu centréw wsi i ksztattowaniu przestrzeni
publicznej

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO

OSIAGNIECIA
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DZIAtANIE PROW: MALE PROJEKTY

WSKAZNIKI PRODUKTU |

Do 2015r. zrealizowane zostang 2 zadania polegajace m.in. na zakupie wyposazenia swietlic, klubow i
innych obiektow uzytecznosci publicznej, wyposazenia stowarzyszen i innych organizacji w tym w sprzet
komputerowy z dostepem do Internetu

Zrealizowano
Zrealizowano 3 zadania polegajace i rozliczono

1. | m.in. na zakupie wyposazenia Wskaznik osiggniety 150 % 3 z 25 planowanych
podmiotéw w stroje ludowe operacji ocenionych

i bedacych w ocenie UM

Jesli wszystkie planowane operacje (25) zostang zrealizowane i rozliczone osiggniety
zostanie wskaznik rezultatu na poziomie 1250 %:

SYMULACIA Zrealizowane zostanie 25 zadan polegajacych m.in. na zakupie wyposazenia swietlic,
klubdéw i innych obiektdw uzytecznosci publicznej, wyposazenia stowarzyszen i innych
organizacji w tym w sprzet komputerowy z dostepem do Internetu.

W Do 2015r. zrealizowane zostang 2 zadania polegajgce m.in. na zakupie wyposazenia swietlic, klubdw i innych
obiektéw uzytecznosci publicznej, wyposazenia stowarzyszen i innych organizacji w tym w sprzet
komputerowy z dostepem do Internetu

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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WSKAZNIKI PRODUKTU II

Do 2015r. zostanie zorganizowane 5 imprez integrujacych lokalne spotecznosci

Zapl lizaci
5 imprez integrujacych lokalne aplanowano realizacje

, . 1 zadania bedacego
spotecznosci W ocenie UM

Jesli planowana operacja zostanie zrealizowana i rozliczona osiggniety zostanie wskaznik
rezultatu na poziomie 100% - Na letniej estradzie bedzie odbywadé sie minimum 5 imprez
w sezonie integrujgcych lokalne spotecznosci.

W celu osiggniecia i utrzymania wskaznikow produktu preferowane bedq projekty zwigzane
z organizacjq imprez integrujgcych lokalne spotecznosci — 5 imprez/operacji

SYMULACIA

M Do 2015r. zostanie zorganizowane 5 imprez integrujacych lokalne spotecznosci

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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Cel szczegétowy 1.3

»,Zachowywanie i promowanie lokalnych tradycji, produktéw, zwyczajéw i obyczajow”

WSKAZNIKI REZULTATU

1. Do 2015r. co najmniej 4 imprezy kulturalne wejdzie do statego kalendarza

2. Do 2015r. co najmniej 5 zespotow folklorystycznych wezmie udziat w przegladach i festiwalach
3. Do 2015r. 1000 oséb weimie udziat w imprezach okolicznosciowych organizowanych przez instytucje

kultury

1. | 2 imprezy wpisane do statego kalendarza

2 imprezy kulturalne wejdzie do statego
kalendarza

50 % -
Zrealizowano

i rozliczono 6 z 20

3 zespoty folklorystyczne wzieto udziat w
przeglagdach i festiwalach

2 zespoty folklorystyczne wezmie udziat
w przeglgdach i festiwalach.

operacji ocenionych
60 % i bedacych
w ocenie UM

4818 oséb wzieto udziat w imprezach
3. | okolicznosciowych organizowanych przez
instytucje kultury.

Wskaznik osiggniety

(do LGD wptyneto 24
482 % WniOSki)

SYMULACIA

Nie mozna w chwili obecnej ocenic stopnia osiggniecia wskaznika.
Rezultaty bedg mierzalne po zrealizowaniu operaciji.

WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU
OSIAGNIETE

W Do 2015r. co najmniej 4 imprezy kulturalne wejdzie do statego kalendarza

WSKAZNIKI REZULTATU DO
OSIAGNIECIA
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W Do 2015r. co najmniej 5 zespotéw folklorystycznych wezmie udziat w przegladach i festiwalach

WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA

W Do 2015r. 1000 osdb wezmie udziat w imprezach okolicznosciowych organizowanych przez instytucje kultury

WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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PRZEDSIEWZIECIE 1l
»NASZA KULTURA WARTA ZACHOWANIA DLA POTOMNYCH”

DZIAtANIE PROW: MALE PROJEKTY

WSKAZNIKI PRODUKTU |

Do 2015 r. zostanie zrealizowane 1 zadanie w ramach remontu, renowacji i adaptacji zabytkowych
obiektow np. przydroznych kapliczek oraz obiektow spetniajgcych w przesztosci funkcje kulturotworcze
lub inne obiekty z przeznaczeniem na eksponowanie dziedzictwa kulturowego jak izby tradycji,
na organizowanie wystaw, spotkan oraz z przeznaczeniem na domy kultury, Swietlice.

1 zadanie w ramach Zaplanowano realizacje

1. renowacji i adaptacji 1 zadania bedacego
zabytkowych obiektéw w ocenie UM
Jesli planowana operacja zostanie zrealizowana i rozliczona osiggniety zostanie wskaznik
SYMULACIA rezultatu na poziomie 100 %. Zostanie wykonana renowacja zabytkowych stacji Drogi

Krzyzowej w Kosciele pw. Matki Bozej Nieustajgcej Pomocy
w Straszydlu

W Do 2015 r. zostanie zrealizowane 1 zadanie w ramach remontu, renowacji i adaptacji zabytkowych obiektow
np. przydroznych kapliczek oraz ob. spetniajacych w przesztosci funkcje kulturotwércze lub inne ob. z przezn.
na eksponowanie dziedz. kulturowego

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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WSKAZNIKI PRODUKTU I

Do 2015r. zostanie zrealizowane 2 zadania polegajagce m.in. na zakupie wyposazenia, strojow,

instrumentow, zakupie sprzetu komputerowego z dostepem do Internetu

Zrealizowano

. . . i rozliczono3z9
Zrealizowano 3 zadania polegajace sl

1. m.in. na zakupie wyposazenia Wskaznik osiggniety 150 % R
podmiotéw w stroje ludowe L -

w ocenie UM
Jesli wszystkie planowane operacje (9) zostang zrealizowane i rozliczone osiggniety
SYMULACIA zosta'nie wskaznik re.zultatu n:f\ poziomie 450 % ' o 5
Zrealizowane zostanie 9 zadan polegajacych m.in. na zakupie wyposazenia, strojow,
instrumentdw, zakupie sprzetu komputerowego z dostepem do Internetu.

W Do 2015r. zostanie zrealizowane 2 zadania polegajace m.in. na zakupie wyposazenia, strojéw, instrumentéw,
zakupie sprzetu komputerowego z dostepem do Internetu

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA

WSKAZNIKI PRODUKTU DO
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WSKAZNIKI PRODUKTU lil

Do 2015r. zostanie zorganizowanych 10 imprez integrujacych lokalne spotecznosci.

Zrealizowano
i rozliczcono3z9

. . Zorganizowanie 5 imprez
Zorganizowano 5 imprez

. . operacji
1. - t h lokal 509 .
integrujacych lokalne spotecznosci ntegrujacyc ?_a ne % ocenionych
spotecznosci .
i bedacych
w ocenie UM
Jesli wszystkie planowane operacje (9) zostang zrealizowane i rozliczone osiggniety
zostanie wskaznik rezultatu na poziomie 90%. Zrealizowane zostanie 9 zadan
SYMULACJIA polegajgcych na zorganizowaniu 9 imprez integrujacych lokalne spotecznosci.

Preferowane bedq projekty zwiqzane z organizacjq imprez integrujgcych lokalne spotecznosci —
min. 1 impreza/operacja

W Do 2015r. zostanie zorganizowanych 10 imprez integrujacych lokalne spotecznosci

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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CEL OGOLNY 2

»Wykorzystanie lokalnych zasobéw kulturowych i sSrodowiskowych dla rozwoju turystyki i wypoczynku
w obszarze LGD ,, Trygon — Rozwdj i Innowacja”

Cel szczegétowy 2.1
»Rozwdj ustug turystycznych i agroturystycznych”

WSKAZNIKI REZULTATU

Do 2015 r. odnotuje sie 1000 oséb korzystajacych z ustug turystycznych na terenie LGD.

W ramach zadania 2700 oséb w sezonie Zrealizowano
skorzystato z ustug turystycznych na wskaznik osiggniety i rozliczono
terenie LGD 1 operacje

W Do 2015 r. odnotuje sie 1000 oséb korzystajgcych z ustug turystycznych na terenie LGD

WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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Cel szczegotowy 2.2

,Budowa i rozwdj infrastruktury turystycznej, sportowej i rekreacyjne;j”

WSKAZNIKI REZULTATU

Do 2015r. 1000 oséb odwiedzi/skorzysta z nowych obiektow infrastruktury turystycznej, sportowej
i rekreacyjnej

1000 oséb odwiedzi/skorzysta
z nowych obiektow
infrastruktury turystycznej,
sportowe;j i rekreacyjnej

Zaplanowano realizacje
0% 1 zadania bedacego
w ocenie UM

1. Brak rezultatu

Jesli planowana operacja zostanie zrealizowana i rozliczona osiggniety zostanie wskaznik
SYMULACIA rezultatu na poziomie 100 %. Min. 1000 oséb odwiedzi/skorzysta z nowego obiektu
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej.

W Do 2015r. 1000 oséb odwiedzi/skorzysta z nowych obiektédw infrastruktury turystycznej, sportowe;j i
rekreacyjnej

WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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PRZEDSIEWZIECIE IlI
»NATURALNA TEZNIA SOLANKOWA W SOLONCE”

DZIALANIE PROW: ODNOWA | ROZWOJ WSI
WSKAZNIKI PRODUKTU

Do 2015r. zostanie zrealizowane 1 zadanie dotyczaca m.in. budowy, remontu, przebudowy obiektéw
towarzyszacych tezni lub urzagdzenia terenu wokaét niej

Zrealizowano 1 zadanie polegajgce
na budowie obiektow
towarzyszacych tezni lub
urzgdzenia terenu wokot niej.

Zrealizowano
wskaznik osiggniety i rozliczono
1 operacje

W Do 2015r. zostanie zrealizowane 1 zadanie dotyczaca m.in. budowy, remontu, przebudowy obiektéw
towarzyszacych tezni lub urzadzenia terenu wokét niej

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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DZIALANIE PROW: TWORZENIE | ROZWOJ MIKROPRZEDSIEBIORSTW

WSKAZNIKI PRODUKTU

Do 2015r. zrealizowane zostanie 1 zadanie nakierowane na tworzenie infrastruktury turystycznej

1 zadanie nakierowane na Brak projektow

1. tworzenie infrastruktury nakierowanych na
turystycznej realizacje produktu
SYMULACJA Preferowane bedq projekty nakierowane na tworzenie infrastruktury turystycznej zwiqzanej

z Kaskadg Solankowg w Sofonce — 1 operacja

W Do 2015r. zrealizowane zostanie 1 zadanie nakierowane na tworzenie infrastruktury turystycznej

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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DZIAtANIE PROW: MALE PROJEKTY
WSKAZNIKI PRODUKTU
Do 2015 r. zostanie zrealizowane 1 zadanie majace na celu rozwoj turystyki i agroturystyki, budowy

matej infrastruktury turystycznej, organizacji imprez rekreacyjnych i kulturalnych, renowac;ji,
zabezpieczenia i oznakowania atrakcji turystycznych.

1 zadanie majace na celu rozwdj
turystyki i agroturystyki, budowy matej Zaplanowano
infrastruktury turystycznej, organizacji realizacje
1. brak . . . 0% :
imprez rekreacyjnych i kulturalnych, 1 zadania bedacego
renowacji, zabezpieczenia i w ocenie UM
oznakowania atrakgcji turystycznych.

Jesli planowana operacja zostanie zrealizowana i rozliczona osiggniety zostanie wskaznik
SYMULACIA rezultatu na poziomie 100 % - 1 zadanie majgce na celu rozwdj turystyki i agroturystyki,
budowy matej infrastruktury turystycznej

W Do 2015r. zostanie zrealizowane 1 zadanie majace na celu rozwdj turystyki i agroturystyki, budowy matej
infrastruktury turystycznej, organizacji imprez rekreacyjnych i kulturalnych, renowacji, zabezpieczenia i
oznakowania atrakgji turystycznych

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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Cel szczegétowy 2.3

»Promocja waloréw turystycznych i wypoczynkowych dostepnych na terenie LGD ,, Trygon — Rozwoéj
i Innowacja”

WSKAZNIKI REZULTATU

Do 2015r. dziatania promocyjne obejma 1000 osdb

Zaplanowano realizacje
4 zadan bedacych
w ocenie UM

dziatania promocyjne obejma
1000 os6b

Jesli planowane operacje (4) zostang zrealizowane i rozliczone osiggniety zostanie
wskaznik rezultatu na poziomie 100% - Min. 1000 osdb zostanie objetych dziataniami
promocyjnymi zwigzanymi z walorami turystycznymi i wypoczynkowymi dostepnymi na
terenie LGD ,, Trygon — Rozwdj i Innowacja”

SYMULACIA

W Do 2015r. dziatania promocyjne obejmg 1000 oséb

WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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PRZEDSIEWZIECIE IV

»NOWE MIEJSCA UPRAWIANIA TURYSTYKI, AGROTURYSTYKI | AKTYWNEGO
WYPOCZYNKU W NASZYCH GMINACH”

DZIALANIE PROW: MALE PROJEKTY

WSKAZNIKI PRODUKTU |

Do 2015 r. zostanie zorganizowana 1 impreza o charakterze rekreacyjnym i kulturalnym

Brak projektow
0% nakierowanych na
realizacje produktu

1 impreza o charakterze

1. Brak . .
rekreacyjnym i kulturalnym

Preferowane bedq projekty nakierowane na zorganizowanie 1 imprezy o charakterze

SYMULACA rekreacyjnym i kulturalnym — 1 operacja

W Do 2015 r. zostanie zorganizowana 1 impreza o charakterze rekreacyjnym i kulturalnym

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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WSKAZNIKI PRODUKTU I

Do 2015r. zostanie zrealizowane 1 zadanie polegajace na przeprowadzeniu akcji informacyjnych
i promocyjnych m.in. wydawania map, folderéw, renowacji, zabezpieczenia i oznakowania atrakcji
turystycznych i charakterystycznych obiektéw na terenie

1 zadanie polegajace na
przeprowadzeniu akgcji

informacyjnych i promocyjnych Zaplanowano
1. Brak m.in. wyt.j.awania map, fc.>ld-eréw, 0% reallizacje

renowacji, zabezpieczenia i 2 zadan bedacych

oznakowania atrakgji turystycznych w ocenie UM

i charakterystycznych obiektéw na

terenie LGD

Jesli planowane operacje(2) zostang zrealizowane i rozliczone osiggniety zostanie
wskaznik rezultatu na poziomie 200% - Zrealizowane zostang dwa zadania polegajace na
renowacji i oznakowania atrakcji turystycznych i charakterystycznych obiektéw na
terenie LGD

SYMULACIA

W Do 2015r. zostanie zrealizowane 1 zadanie polegajace na przeprowadzeniu akcji informacyjnych i
promocyjnych m.in. wydawania map, folderow, renowacji, zabezpieczenia i oznakowania atrakgji
turystycznych i charakterystycznych obiektdw na terenie LGD

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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CEL OGOLNY 3

»ROZnicowanie gospodarki i dziatalnosci pozarolniczej, powstawanie nowych i utrzymanie obecnych
miejsc pracy”.

Cel szczegétowy 3.1

»Zmniejszanie bezrobocia i podejmowanie dziatalnos$ci gospodarczej”

WSKAZNIKI REZULTATU

Do 2015r. 3 firmy skorzysta ze sSrodkéw pomocowych, powstanie 3 nowe miejsca pracy

4 firmy skorzystato ze srodkow Zrealizowano
pomocowych Wskaznik osiggniety i rozliczono
utworzono 5 miejsc pracy 4 operacje

B WSKAZNIKI REZULTATU m WSKAZNIKI REZULTATU OSIAGNIETE & WSKAZNIKI REZULTATU DO OSIAGNIECIA

Do 2015r. 3 firmy skorzysta ze srodkéw Do 2015 r. powstanie 3 nowe miejsca pracy
pomocowych
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Cel szczegotowy 3.2

»Wzrost umiejetnosci i aktywnosci w poszukiwaniu zrédet finansowania dziatalnos$ci gospodarczej”

WSKAZNIKI REZULTATU

Do 2015r. 20 os6b podniesie swoje umiejetnosci i aktywnos¢ w poszukiwaniu zrédet finansowania
dziatalnosci gospodarczej

Wskaznik osiggniety dzieki

U 80 os6b nastgpit wzrost zadaniom realizowanym

umiejetnosci i aktywnosci przez LGD w ramach

1. w poszukiwaniu zrodet Wskaznik osiggniety 400 % realizacji LSR.

finansowania dziatalnosci Brak projektéow
gospodarczej nakierowanych na realizacje

produktu

Preferowane bedq projekty nakierowane na podnoszenie umiejetnosci i aktywnosci

SYMULACIA w poszukiwaniu Zrédet finansowania dziatalnosci gospodarczej u minimum 20 oséb

W Do 2015r. 20 oséb podniesie swoje umiejetnosci i aktywnos¢ w poszukiwaniu zrédet finansowania
dziatalnosci gospodarczej

WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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PRZEDSIEWZIECIE V

,,POSZUKUJEMY NOWYCH ZRODEt DOCHODOW”

DZIALANIE PROW: TWORZENIE | ROZWOJ MIKROPRZEDSIEBIORSTW

WSKAZNIKI PRODUKTU

Do 2015r. zostang zrealizowane 3 zadania zwigzane z powstawianiem nowych przedsiebiorstw oraz
rozwojem istniejacych na terenie objetym LSR

Zrealizowano 4 zadania
zZwigzane z powstawianiem
1. | nowych przedsiebiorstw oraz wskaznik osiggniety
rozwojem istniejgcych na
terenie objetym LSR

133 %

Zrealizowano
i rozliczono

4 operacje

W Do 2015r. zostang zrealizowane 3 zadania zwigzane z powstawianiem nowych przedsiebiorstw oraz

rozwojem istniejgcych na terenie objetym LSR

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU
OSIAGNIETE

WSKAZNIKI PRODUKTU DO

OSIAGNIECIA
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DZIAtANIE PROW: MALE PROJEKTY

WSKAZNIKI PRODUKTU

Do 2015r. zostanie zrealizowane 1 zadanie majace na celu inicjowanie powstawania, przetwarzania
i wprowadzania na rynek produktéw ekologicznych oraz bazujacych na naturalnych surowcach
i produktach rolnych i lesnych, a takze tradycyjnych sektorach gospodarki

1 zadanie majace na celu inicjowanie
powstawania, przetwarzania i
wprowadzania na rynek produktéw
ekologicznych oraz bazujgcych na
naturalnych surowcach
i produktach rolnych i le$nych, a
takze tradycyjnych sektorach
gospodarki.

Brak projektéw
0% nakierowanych na
realizacje produktu

1. brak

Preferowane bedq projekty = majgce na celu inicjowanie powstawania, przetwarzania
SYMULACIA i wprowadzania na rynek produktéw ekologicznych oraz bazujgcych na naturalnych surowcach
i produktach rolnych i lesnych, a takze tradycyjnych sektorach gospodarki — 1 operacja

W Do 2015 r. zostanie zreal. 1 zadanie majgce na celu inicjowanie powst., przetwarz. i wprow. na rynek prod.
ekolog. oraz bazujgcych na nat. surowc.i prod. rolnych i leSnych, a takze trad. sekt. gospodarki.

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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CEL OGOLNY 4

»Wzmacnianie potencjatu ludzkiego w obszarze LGD”
Cel szczegétowy 4.1
Nabycie nowej wiedzy, doswiadczen i umiejetnosci przez cztonkéw LGD ,, Trygon — Rozwdj i Innowacja”

WSKAZNIKI REZULTATU

1. Do 2015r. 20 liderow uzyska nowe doswiadczenia i kwalifikacje
2. Do 2015 r. 30 cztonkéw LGD poszerzy swojg wiedze oraz rozwinie posiadane juz doswiadczenie
i umiejetnosci, a takze wzbudzi motywacje do dziatania.

415 lideréw uzyskato nowe

7N i i [s) 2 _o q q
doswiadczenie i kwalifikacje wskaznik osiagniety LRl \Vskaznik osiagniety

dzieki zadaniom
realizowanym przez
LGD w ramach

53 cztonkdéw LGD poszerzyto swoja
wiedze oraz rozwineto posiadane
2. | juz doswiadczenie i umiejetnosci, a wskaznik osiggniety 176 %
takze wzbudzito motywacje do
dziatania

realizacji LSR

B WSKAZNIKI REZULTATU B WSKAZNIKI REZULTATU OSIAGNIETE [ WSKAZNIKI REZULTATU DO OSIAGNIECIA

Do 2015r. 20 lideréw uzyska nowe Do 2015 r. 30 cztonkéw LGD poszerzy swojg
doswiadczenia i kwalifikacje wiedze oraz rozwinie posiadane juz
doswiadczenie i umiejetnosci, a takze wzbudzi
motywacje do dziatania
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Cel szczegotowy 4.2

»,Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja oséb i podmiotow z terenu objetego LSR”

WSKAZNIKI REZULTATU

Do 2015r. odnotuje sie wzrost kompetycji 100 oséb lub podmiotéw z terenu objetego LSR, ktére wezma
udziat w warsztatach/szkoleniach/seminariach wyjazdowych lub stacjonarnych

100 oséb lub podmiotéw z terenu Zaplanowano
1 objetego LSR, ktore wezmie udziat realizacje
) w warsztatach/szkoleniach/seminariach 2 zadan bedacych

wyjazdowych lub stacjonarnych. w ocenie UM

Jesli planowane operacje (2) zostang zrealizowane i rozliczone osiggniety zostanie

SYMULACIA wskaznik rezultatu na poziomie 140 %. U 140 oséb odnotuje sie wzrost kompetycji
100 oséb lub podmiotéw z terenu objetego LSR, ktére wezmg udziat
w warsztatach/szkoleniach/seminariach wyjazdowych lub stacjonarnych.

W Do 2015r. odnotuje sie wzrost kompetycji 100 os6b lub podmiotéw z terenu objetego LSR, ktére wezma
udziat w warsztatach/szkoleniach/seminariach wyjazdowych lub stacjonarnych

WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU WSKAZNIKI REZULTATU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA

35



PRZEDSIEWZIECIE VI

,NOWE UMIEJETNOSCI DROGA DO SUKCESU”

DZIAtANIE PROW: MALE PROJEKTY

WSKAZNIKI PRODUKTU

Do 2015r.zostanie zorganizowane 5 szkoleri/warsztatéw/seminariéow wyjazdowych lub stacjonarnych

Zaplanowano
realizacje
2 zadan bedacych
w ocenie UM
Jesli planowane operacje (2) zostang zrealizowane i rozliczone osiggniety zostanie
wskaznik rezultatu na poziomie 40 %.
Preferowane bedq projekty polegajqgce na przeprowadzeniu szkoleri/warsztatéw/seminariow

wyjazdowych lub stacjonarnych pozwalajgcych na praktycznym nabyciu umiejetnosci oraz
wiedzy z zakresu tematu organizowanych szkoleri/warsztatéw - 3 operacje

Zorganizowane 5 szkolen
1. Brak /warsztatow/seminariéw
wyjazdowych lub stacjonarnych

SYMULACIA

W Do 2015r.zostanie zorganizowane 5 szkolen/warsztatow/seminariow wyjazdowych lub stacjonarnych

WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU WSKAZNIKI PRODUKTU DO
OSIAGNIETE OSIAGNIECIA
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Stan wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju dla poszczegdlnych projektéw sktadanych w ramach
dziatan z okresleniem realizowanych celdw i przedsiewzie¢ zestawiono w formie tabelarycznej, ktéra

stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszej ewaluacji.

VIl. WNIOSKI W RAMACH OCENY STOPNIA REALIZACJI WSKAZNIKOW DLA DZIAtANIA WDRAZANIE

LOKALNYCH STRATEGII ROZWOJU

Whioski o przyznanie pomocy na operacje realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
ztozone za posrednictwem LGD ,Trygon — Rozwdj i Innowacja” w ramach ogtaszanych naboréw, s3
ocenione przez Rade pod katem zgodnosci z celami i przedsiewzieciami okreslonymi w LSR oraz kryteriami
wyboru, a nastepnie oceniane formalnie w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Podkarpackiego
(,Odnowa i rozwéj wsi”, ,mate projekty”) oraz przez Regionalny Oddziat Agencji Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa w Rzeszowie (,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”, ,Rdznicowanie
w kierunku dziatalnosci nierolniczej”).

Osiggniecie poszczegdlnych wskaznikow bedzie faktem dopiero w momencie realizacji i catkowitego
rozliczenia projektow. Na dzien przeprowadzonego badania ewaluacyjnego do LGD Wnioskodawcy ztozyli
14 ankiet monitorujgcych. Dlatego analiza realizacji wskaznikdw zostata sporzadzona na podstawie
whnioskdw wybranych przez Rade oraz na podstawie ztozonych ankiet w stosunku do zrealizowanych
i rozliczonych operacji oraz wnioskéw bedgcych w ocenie UM.

Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju jest na wysokim poziomie, co wykazata przeprowadzona
analiza postepu rzeczowego i finansowego. Po zrealizowaniu i rozliczeniu wszystkich operacji ztozonych
w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju zostanie osiggniete wszystkie 14 wskaznikdéw rezultatu
na min. 100 %, z czego wiekszos¢ osiggnie poziom o wiele wyzszy. W przypadku przedsiewzieé ktérych
stan realizacji okresla 15 wskaznikéw produktu, 13 z nich zostanie osiggniete poprzez realizacje projektow
bedgcych w trakcie realizacji lub w ocenie UM.

W celu osiggniecia pozostatych preferowane bedg projekty:

1) zwigzane z organizacjg imprez integrujgcych lokalne spotecznosci — 5 imprez/operacji

(PRZEDSIEWZIECIE |, dziatanie PROW mate projekty, WP Il)

2) zwigzane z organizacjg imprez integrujgcych lokalne spotecznosci — min. 2 impreza/operacja

(PRZEDSIEWZIECIE Il, dziatanie PROW mate projekty, WP Il1)

3) nakierowane na tworzenie infrastruktury turystycznej zwigzanej z Kaskadg Solankowg

w Sotonce — 1 operacja (PRZEDSIEWZIECIE Ill, dziatanie PROW, Tworzenie i rozwdj

mikroprzedsiebiorstw, WP |)
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4) nakierowane na zorganizowanie 1 imprezy o charakterze rekreacyjnym i kulturalnym
— 1 operacja (PRZEDSIEWZIECIE IV, dziatanie PROW mate projekty, WP 1)

5) nakierowane na podnoszenie umiejetnosci i aktywnosci w poszukiwaniu zrédet finansowania
dziatalnosci gospodarczej u minimum 20 oséb (CSZ - 3.2, WR )

6) majace na celu inicjowanie powstawania, przetwarzania i wprowadzania na rynek produktéw
ekologicznych oraz bazujgcych na naturalnych surowcach i produktach rolnych
i lesnych, a takze tradycyjnych sektorach gospodarki — 1 operacja (PRZEDSIEWZIECIE V, dziatanie
PROW mate projekty, WP |)

7) polegajace na przeprowadzeniu szkolen/warsztatéw/seminariéw wyjazdowych lub stacjonarnych
pozwalajgcych na praktycznym nabyciu umiejetnosci oraz wiedzy z zakresu tematu organizowanych

szkolen/warsztatow — 3 operacje (PRZEDSIEWZIECIE VI, dziatanie PROW mate projekty, WP |)

VIIl. ANALIZA WYNIKOW EWALUACII DLA DZIAtANIA 4.31 ,,FUNKCJONOWANIE LOKALNEJ GRUPY
DZIALANIA NABYWANIE UMIEJETNOSCI | AKTYWIZACJA”

1. Zestawienie giownych dziatan informacyjnych, promocyjnych i szkoleniowych zrealizowanych
przez LGD , Trygon — Rozwdj i Innowacja” w latach 2009 — 2012

RODZAJ DZIAtANIA DATA MIEJSCE OPIS

Informowanie o obszarze objetym LSR rozpoczeto od stworzenia
oraz biezacej aktualizacji strony internetowe] jako globalnego medium

Aktualizacja stron ty rok j
. tualizacja .sto v Caty ro Obszar objety przekazu  informacji.  Strona  internetowa stuz  jako jedno
internetowej 2009 LSR S . . " . .
z najwazniejszych narzedzi przekazywania informacji z dziatalnosci
Stowarzyszenia, aktualizacji LSR oraz dokumentacji programowych.
Ukazaty sie 4 ogtoszenia w mediach lokalnych: ,Ziemi
. Bratkowickiej”, ,Wiadomosciach Boguchwalskich” oraz ,Aglomeracji
Ogtoszenia . om i . L. .
. Caty rok Obszar objety  Rzeszowskiej”, ktére dotyczyty dziatalnosci Stowarzyszenia
w mediach L - . . " . .
2009 LSR w kontekscie realizacji zatozert Lokalnej Strategii Rozwoju. Natomiast
lokalnych . . . . . »” ) )
informacja, ktéra ukazata sie w ,Trzcionce” dotyczyta celéw ogdlnych
i szczegétowych zawartych w LSR.

W przypadku realizacji wydarzenn promocyjnych i kulturalnych
zwigzanych z obszarem objetym LSR, mimo iz nie udato sie zorganizowac
odrebnej imprezy ph. ,Miedzygminne dozynki” oraz ,Doroczny Przeglad

Wydarzenia . i 5 " i i i
y : Caty rok Obszar objety Kapel.l Zespotéw Ludowych LGID aktyw'nle uf:zestnlczy./fa w imprezach
promocyjne organizowanych przez poszczegdlne Gminy, tj. na Dniach Boguchwaty,

i kulturalne 2009 LSR Dniach Gminy Lubenia, Przegladzie Dzieciecych i Mfodziezowych Zespotéw

Tanecznych Pasikonik, Dniach Ziemi Bratkowickiej, podczas ktérych
reprezentanci poszczegdlnych zespotéw kapel ludowych prezentowali
swoje umiejetnosci i osiggniecia.
Aktywizowanie lokalnej spotecznosci odbyto sie poprzez prelekcje
i prezentacje na sesjach Rady Gminy w gminach Boguchwata, Lubenia
Aktywizowanie ) i Swi ieni i iejski 5
y : Caty rok Obszar objety i .Sv.vllcza cl)r.az wystgpienia na z.ebranlach Wlej.SkICh w.po.szczegolnych
lokalnej miejscowosciach. Na ww. spotkaniach przedstawiono zatozenia Programu,
- 2009 LSR o . - .
spotecznosci dziatan planowanych w Lokalnej Strategii Rozwoju oraz przekazano
informacje o mozliwosciach aplikowania o srodki w celu zachecenia jak
najwiekszej liczby potencjalnych odbiorcéw. Udzielano informacji
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dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia w kontekscie realizacji zatozen
Lokalnej Strategii Rozwoju. Badania odnosnie pozyskania informacji, jakiej
pomocy nalezy udzieli¢ beneficientom w ramach Programu,
przeprowadzono podczas dyskusji na zebraniach wiejskich oraz podczas
spotkan z przedstawicielami instytucji, stowarzyszen organizacji
pozarzgdowych organizowanych przez poszczegdlne Gminy. Udato sie
przekazac zatozone cele zawarte w LSR grupie okoto 50 osob.

2010

DZIAtANIA AKTYWIZACYJNE | INFORMACYINE

mikroprzedsiebiorstw”

RODZAJ DZIALANIA DATA MIEJSCE OPIS
Ukazaty sie 4 ogtoszenia w mediach lokalnych: ,Ziemi Bratkowickiej”,
Ogtoszenia Caly rok Obszar objety ,Trzcionce”, ,Wiadomosciach Boguchwalskich”, ,Aglomeracji
w mediach lokalnych 2010 LSR Rzeszowskiej” poswiecone celom ogdlnym i szczegétowym jakie muszg
realizowac operacje aby otrzymaé dofinansowanie za posrednictwem LGD.
Informowanie o obszarze objetym LSR odbywa sie poprzez biezgcy
aktualizacje strony internetowej jako globalnego medium przekazu
informacji, przez caty okres realizacji LSR. Wszystkie istotne informacje s3
przekazywane poprzez strone internetowa, ktéra w 2010 r. zanotowata
Aktualizacja strony Caty rok Obszar objety 11 730 odstony. Materiaty informacyjne, aktualnosci zwigzane z praca
internetowej 2010 LSR Stowarzyszenia, dane dotyczace realizacji LSR, takich jak szkolenia
i spotkania aktywizacyjne, wydarzenia promocyjne takie jak imprezy
masowe itp. Za posrednictwem strony internetowej LGD dokumentowana
i upowszechniana jest biezgca dziatalnos¢ Stowarzyszenia, oraz dziatania
zwigzane z realizacjg LSR.
Aktywizowanie lokalnej spotecznosci przeprowadzono poprzez serie
15.02.2010 | $wilcza spotkan informacyjno-promocyjnych organizowanych w kazdej z gmin —
cztonkéw LGD. Mieszkancy mieli okazje zapozna¢ sie z zatozeniami
Spotkania zawartymi w LSR, jak tez z zakresem operacji realizowanych za
. . posrednictwem LGD w ramach osi 4 PROW Leader. Na w/w spotkaniach
‘aktVWIzachno- 25.02.2010 | Lubenia przedstawiono réwniez zatozenia Programu, dziatan planowanych
mformac.yjno- w Lokalnej Strategii Rozwoju oraz omoéwiono cele LSR w kontekscie
promocyjne warunkow niezbednych do spetnienia dla oséb i podmiotéw ubiegajacych
sie o wsparcie finansowe w ramach programu Leader. Rozpowszechniane
03.03.2010 | Boguchwata na w/w spotkaniach materiaty informacyjne zostaty opracowane
i przygotowane przez pracownikéw biura LGD.
W catym 2010 r. pracownicy LGD s$wiadczyli bezptatne doradztwo dla
Doradztwo dla Boguchwata beneficjentdw z terenu objetego LSR. W kazdej z gmin utworzono}Gminny
beneficjentéw z Caty rok Lubenia ! Punkt Informacyjno — Promocyjny. Porad udzielano osobiscie lub
. 2010 <. ! telefonicznie. W ramach doradztwa przekazywane byty informacje
terenu objetego LSR Swileza zwigzane z mozliwoscia cztonkowstwa w LGD, a takze zatozen LSR, ktérych
realizacja jest niezbedna do otrzymania pomocy.
DZIALANIA SZKOLENIOWE
Zorganizowano 3 szkolenia ph. ,Rdznicowanie w kierunku dziatalnosci
szkolenie dla 15.03.2010 Swilcza nierolniczej - jak uzyska¢ pomoc finansowa za posrednictwem LGD”.
Beneficjentéw Szkolenia miaty na celu przygotowaé potencjalnych beneficjentéw do
dziatania sktadania wnioskdw o przyznanie pomocy w ramach wskazanych dziatan.
Ré2nicowanie 17.03.2010 Straszydle Plakaty informacyjne dotyczgce szkolen zostaty zaprojektowane
" i wydrukowane przez pracownikéw biura LGD. Szkolenia dotycza takze
w .klerunlfu. zatozen zawartych w LSR, ktdrych spetnienie jest niezbedne dla otrzymania
dIZ|aIaI|'Tosc! pomocy w ramach Wdrazania lokalnych strategii rozwoju”. (Cele ogdlne
nierolniczej” 22.03.2010 | Boguchwata i szczegotowe, przedsiewziecia, matryca logiczna, kryteria oceny projektéw,
zasady oceny — procedura oceny operacji zawarta w LSR).

. Zorganizowano 3 szkolenia ph. ,, Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw —
Szkolenie dla 16.03.2010 | Swilcza jak uzyska¢ pomoc finansowg za posrednictwem LGD”. Szkolenia miaty na
Beneficjentow celu przygotowaé potencjalnych beneficjentéw do sktadania wnioskéw
dziatania o przyznanie pomocy w ramach wskazanych dziatan. Plakaty informacyjne
»Tworzenie i rozwoj 18.03.2010 | Straszydle dotyczace szkoled zostaty zaprojektowane i wydrukowane przez

pracownikéw biura LGD. Szkolenia dotycza takze zatozen zawartych w LSR,

39




ktérych spetnienie jest niezbedne dla otrzymania pomocy w ramach
Wdrazania lokalnych strategii rozwoju”. (Cele ogdlne i szczegétowe,

23.03.2010 Boguchwata R . . s
przedsiewziecia, matryca logiczna, kryteria oceny projektéw, zasady oceny
— procedura oceny operacji zawarta w LSR).
Odbyto sie jedno szkolenie ph. ,Zasady przyznawania pomocy w ramach
szkolenie dla d2|aiar,1|a - OdnowY i rozwo;u wsn. ‘dnla 31.05..2010r. w Bogl.Jc.hwalIe,
. . . w ktérym uczestniczyli przedstawiciele potencjalnych beneficjentow
Beneficjentow . . . .
. . z terenu objetego LSR. Szkolenia dotycza takze zatozer zawartych w LSR,
dziatania ,,Odnowa 31.05.2010 Boguchwata 3 o ) )
. R - ktérych spetnienie jest niezbedne dla otrzymania pomocy w ramach
i rozwoju wsi . " - L ) .
Wdrazania lokalnych strategii rozwoju”. (Cele ogdlne i szczegétowe,
przedsiewziecia, matryca logiczna, kryteria oceny projektéw, zasady oceny
— procedura oceny operacji zawarta w LSR).
8.06.2010 Swilcza Przeprowadzono 3 szkolenia ph. ,Zasady przyznawania pomocy w ramach
Szkolenie dla e dziatania — mate projekty”. Szkolenia dla beneficjentéw dotyczg takze
Beneficjentow Straszydle zatozen zawartych w LSR, ktorych spetnienie jest niezbedne dla otrzymania
. . 9.06.2010 ) ) . - - .
dziatania — mate Gmina Lubenia pomocy w ramach Wdrazania lokalnych strategii rozwoju”. (Cele ogdlne
projekty 10.06.2010 Boguchwata i szczegdtowe, przedsiewziecia, matryca.!ogiczna, kryteria oceny projektéw,
zasady oceny — procedura oceny operacji zawarta w LSR).
Odbyto sie szkolenie, w Swilczy ph. ,Zasady przyznawania pomocy
Szkolenie dla w ramach matych projektdw” Szkolenia dotycza takze zatozen zawartych
Beneficjentow - w LSR, ktdérych spetnienie jest niezbedne dla otrzymania pomocy w ramach
R . 25.10.2010 Swilcza . . - . . .
dziatania — mate Wdrazania lokalnych strategii rozwoju”. (Cele ogdlne i szczegdtowe,
projekty przedsiewziecia, matryca logiczna, kryteria oceny projektéw, zasady oceny
— procedura oceny operacji zawarta w LSR).
szkolenie dla dey’ro si.e ono w Boguchwale ph ,,Zasa.dy prz.yznawania . pomo’cy.
Beneficjentéw fllnanso.weJ.”w rama.ch dziatania,, f{oznlf:owanle w kierunku d2|aialnost,:!
dziatania nierolnicze]” wdrazanych za posrednictwem LGD ,Trygon - Rozwdj
P . i Innowacja”. Szkolenia dotycza takie zatozen zawartych w LSR, ktérych
»ROZnicowanie 16.10.2010 Boguchwata L . . L
) spetnienie jest niezbedne dla otrzymania pomocy w ramach Wdrazania
w kierunku " - . . . S
dziatalnogci lokalnych strategii rozwoju”. (Cele ogdlne i szczegdtowe, przedsiewziecia,
.Z|a a n.osc!” matryca logiczna, kryteria oceny projektédw, zasady oceny — procedura
nierolniczej oceny operacji zawarta w LSR).
LGD zorganizowata szkolenie dla cztonkéw Rady, Zarzadu i pracownikéw
LGD odbyto sie ono 2.06.2010r. w Boguchwale ph. ,Zasady przyznawania
pomocy w ramach dziatania — Odnowy i rozwoju wsi”. Szkolenia dotycza
takze zatozen zawartych w LSR, ktdérych spetnienie jest niezbedne dla
Szkolenie dla otrzymania pomocy w ramach Wdrazania lokalnych strategii rozwoju”.
tonkéw R . . . L . .
cztonkéw Rady, 02.06.2010 Boguchwata (Cele ogo!ne | szczegbtowe, przedsiewziecia, matryca If)glczna, kryteria
Zarzadu oceny projektéw, zasady oceny — procedura oceny operacji zawarta w LSR).
i pracownikéw LGD Miato to za zadanie nie tylko przygotowaé Rade do oceny projektéw, ale
rowniez zapoznac cztonkéw Rady i Zarzadu LGD z kryteriami dostepu do
pomocy finansowej, poniewaz to wtasnie cztonkowie LGD odgrywaja duza
role w przekazywaniu tego typu informacji na terenie poszczegdlnych
gmin, gdzie nie zawsze ma mozliwosc¢ dotrze¢ pracownik biura.
LGD zorganizowata szkolenie dla cztonkéw Rady, Zarzadu i pracownikow
LGD odbyto sie ono sie 9.06.2010r. ph. ,Zasady przyznawania pomocy
Szkolenie dla w ramach dziatania — mate projekty” w Boguchwale. Miato to za zadanie
cztonkéw Rady, 9.06.2010 Boguchwata nie tyIIl<o przyg.otowac' Rade do ocer'1y projektéw, ale réwniei' zapozna.é
Zarzadu cztonkéw Rady i Zarzadu LGD z kryteriami dostepu do pomocy finansowej,
i pracownikéw LGD poniewaz to wiasnie cztonkowie LGD odgrywajg duza role w przekazywaniu
tego typu informacji na terenie poszczegdlnych gmin, gdzie nie zawsze ma
mozliwos¢ dotrze¢ pracownik biura.
LGD zorganizowata dwudniowe szkolenie dla cztonkéw Rady, Zarzadu
i pracownikow LGD. Odbyto sie ono w dniach 24-25.09.2010r. w Artamowie
z zakresu ,,Réznicowania w kierunku dziatalnosci nierolniczej”, ,,Wdrazania
szkolenie dla projektow wspétpracy”, zmian rozporzadzenia w sprawie szczegétowych
cztonkéw Rady, 242509, ' warunkow i. tryt.)u przy.zna'wania oraz wypiat'y'/ pochy fi.nansowej
Artamoéw w ramach dziatania Wdrazanie Lokalnych Strategii Rozwoju. Miato to za
Zarzadu 2010

i pracownikéw LGD

zadanie nie tylko przygotowa¢ Rade do oceny projektow, ale rowniez
zapoznac¢ cztonkdw Rady i Zarzgdu LGD z kryteriami dostepu do pomocy
finansowej, poniewaz to wiasnie cztonkowie LGD odgrywajg duzg role
w przekazywaniu tego typu informacji na terenie poszczegdlnych gmin,
gdzie nie zawsze ma mozliwos¢ dotrze¢ pracownik biura.
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UDZIAt W IMPREZACH CHARAKTERYSTYCZNYCH DLA SRODOWISKA LOKALNEGO,
DOZYNKACH GMINNYCH ORAZ ORGANIZACJA IMPREZY ,,TURNIEJ GMIN”

Dni Boguchwaty

13.06.2010

Boguchwata

Informowanie oraz aktywizowanie lokalnej spotecznosci odbyto sie poprzez
udziat w imprezie charakterystycznej dla Srodowiska lokalnego
Boguchwaty, na imprezie plenerowej Dni Boguchwaty. Mieszkancy mieli
okazje zapoznac sie z zakresem operacji realizowanych za posrednictwem
LGD w ramach realizacji LSR oraz podstawowych zatozeniach zawartych LSR
zwigzanych z dofinansowaniem projektdw wpisujgcych sie w strategie. Na
imprezie promowano dziatalnos¢ LGD, rozdawano materiaty promocyjne
takie jak ulotki informacyjne, dtugopisy, balony, smycze, torby
z nadrukiem, cukierki — kréwki, przekazano réwniez informacje
o mozliwosciach aplikowania o srodki w ramach osi 4 PROW Leader.

Turniej Gmin 2010

25.07.2010

Zgtobien

Gm. Boguchwata

Z inicjatywy LGD i przy wspdtpracy lokalnych osrodkéw kultury, po raz
pierwszy zorganizowana zostata wspdlna impreza integrujgca spotecznosé
trzech gmin - cztonkéw LGD. W dniu 25.07.2010 odbyt sie Turniej Gmin
w Zgtobniu, gdzie gminy rywalizowaty na trzech ptaszczyznach:
w konkurencjach sportowych, konkursie na najpiekniejsze stoisko oraz na
polu wystepow artystycznych. Na imprezie promowano dziatalnos¢ LGD,
rozdawano materiaty promocyjne takie jak ulotki informacyjne, dtugopisy,
balony, smycze, torby z nadrukiem, cukierki — krowki. Mieszkancy mieli
okazje zapoznac sie z zakresem operacji realizowanych za posrednictwem
LGD w ramach realizacji LSR oraz podstawowych zatozeniach zawartych LSR
zwigzanych z dofinansowaniem projektdw wpisujacych sie w strategie.
Pracownicy LGD nosili stroje stuzbowe, dzieki czemu byli tatwiej
rozpoznawalni i kojarzeni z LGD.

Dozynki Gminne
w Lubeni

15.08.2010

Straszydle
(Gm. Lubenia)

W Lubeni dnia 15.08.2010r. LGD uczestniczyto w obchodach dozynkowych.
Na imprezie promowano dziatalno$¢ LGD, rozdawano materiaty
promocyjne takie jak ulotki informacyjne, dtugopisy, balony, smycze, torby
z nadrukiem, cukierki — kréwki.  Mieszkancy mieli okazje zapoznac sie
z zakresem operacji realizowanych za posrednictwem LGD w ramach
realizacji LSR oraz podstawowych zatozeniach zawartych LSR zwigzanych
z dofinansowaniem projektéw wpisujgcych sie w strategie. Pracownicy LGD
nosili stroje stuzbowe.

Dozynki Gminne
w Boguchwale

15.08.2010

Boguchwata

W Boguchwale dnia 15.08.2010r. LGD uczestniczylo w obchodach
dozynkowych Na imprezie promowano dziatalnos¢ LGD, rozdawano
materiaty promocyjne takie jak ulotki informacyjne, dtugopisy, balony,
smycze, torby z nadrukiem, cukierki — krowki. Mieszkaricy mieli okazje
zapoznac sie z zakresem operacji realizowanych za posrednictwem LGD
w ramach realizacji LSR oraz podstawowych zatozeniach zawartych LSR
zwigzanych z dofinansowaniem projektéw wpisujgcych sie w strategie.
Pracownicy LGD nosili stroje stuzbowe, dzieki czemu byli tatwiej
rozpoznawalni i kojarzeni z LGD.

Dozynki Gminne
w Swilczy

22.08.2010

Btedowa
Zgtobienska
Gm.Swilcza

W Swilczy Gminne Dozynki zorganizowano w dniu 22.08.2010r.
Na imprezie promowano dziatalnos¢ LGD, rozdawano materiaty
promocyjne takie jak ulotki informacyjne, dtugopisy, balony, smycze, torby
z nadrukiem, cukierki — kréwki.  Mieszkancy mieli okazje zapoznac sie
z zakresem operacji realizowanych za posrednictwem LGD w ramach
realizacji LSR oraz podstawowych zatozeniach zawartych LSR zwigzanych
z dofinansowaniem projektéw wpisujgcych sie w strategie. Pracownicy LGD
nosili stroje stuzbowe, dzieki czemu byli tatwiej rozpoznawalni i kojarzeni
z LGD.

Ziemniaczane Harce

05.09.2010

Straszydle
Gm. Lubenia

LGD wzieto udziat takze w imprezie charakterystycznej dla srodowiska
lokalnego Lubeni, Ziemniaczane Harce — w dniu 05.09.2010r. Podczas
imprezy promowano dziatalnos¢ LGD, rozdawano materiaty promocyjne
takie jak ulotki informacyjne, dtugopisy, balony, smycze, torby
z nadrukiem, cukierki — kréwki.  Mieszkancy mieli okazje zapoznac sie
z zakresem operacji realizowanych za posrednictwem LGD w ramach
realizacji LSR oraz podstawowych zatozeniach zawartych LSR zwigzanych
z dofinansowaniem projektéw wpisujgcych sie w strategie. Pracownicy LGD
nosili stroje stuzbowe, dzieki czemu byli tatwiej rozpoznawalni i kojarzeni
z LGD.
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»XXVI Ogdlnopolski
Konkurs Tanca
Ludowego”

23.10.2010

Trzciana
Gm. $Swilcza

Informowanie oraz aktywizowanie lokalnej spotecznosci odbyto sie poprzez
wspotorganizowanie imprezy charakterystycznej dla srodowiska lokalnego
Swilczy, na imprezie ,XXVI Ogdlnopolski Konkurs Tarica Ludowego”.
Mieszkancy mieli okazje zapoznac sie z zakresem operacji realizowanych za
posrednictwem LGD w ramach osi 4 PROW Leader. Na imprezie
promowano dziatalno$¢ LGD, rozdawano materialy promocyjne takie jak
ulotki informacyjne, dtugopisy, balony, smycze, torby z nadrukiem, cukierki
— kréwki.  Mieszkaricy mieli okazje zapozna¢ sie z zakresem operacji
realizowanych za posrednictwem LGD w ramach realizacji LSR oraz
podstawowych zatozeniach zawartych LSR zwigzanych z dofinansowaniem
projektéw wpisujacych sie w strategie. Pracownicy LGD nosili stroje
stuzbowe, dzieki czemu byli tatwiej rozpoznawalni i kojarzeni z LGD.

RODZAJ DZIAtANIA

DATA

MIEJSCE

OPIS

DZIALANIA AKTYWIZACYJINE | INFORMACYJNE

Aktualizacja strony
internetowej

Caty rok
2011

Obszar objety
LSR

Informowanie o obszarze objetym LSR odbywa sie poprzez biezacy
aktualizacje strony internetowej jako globalnego medium przekazu
informacji, przez caty okres realizacji LSR. Wszystkie istotne informacje s3
przekazywane poprzez strone internetowg, ktéra od 01.01.2011r do dnia
31.12.2011 roku zanotowata 16 611 odston. Materiaty informacyjne,
aktualnosci zwigzane z pracg Stowarzyszenia, informacje o Lokalnej
Strategii Rozwoju, wszelkich zmianach w tym dokumencie, zamieszczane
sg na stronie www.lgd-trygon.pl. Za posrednictwem strony internetowe;j
LGD dokumentowana i upowszechniana jest biezgca dziatalnosé
Stowarzyszenia, oraz dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR.

Spotkania
aktywizacyjno-
informacyjno-
promocyjne

27.01.2011

Boguchwata

Rozpowszechnianie informacji o zatozeniach LSR wsrdod lokalnej
spotecznosci  przeprowadzono  poprzez spotkanie  aktywizacyjne
organizowane w Boguchwale. Mieszkarnicy mieli okazje zapoznac sie
z zatozeniami zawartymi w LSR, szczegétowo omowiono zadania jakie
zatozono wraz z realizacja LSR. Omdwiono cele LSR w kontekscie
warunkow niezbednych do spetnienia dla oséb i podmiotéw ubiegajacych
sie

o wsparcie finansowe w ramach programu Leader. Przygotowano
prezentacje o zatozeniach LSR, aktualizacji matrycy logicznej i celéw ze
strategii. Rozpowszechniane na w/w spotkaniach materiaty informacyjne
zostaty opracowane i przygotowane przez pracownikéw biura LGD.

luty 2011,
marzec 2011

Gmina
Boguchwata

Aktywizowanie lokalnej spotecznosci przeprowadzono poprzez serie
spotkan wiejskich organizowanych w Gminie Boguchwata. Mieszkancy
mieli okazje zapoznaé sie z zatozeniami zawartymi w LSR, Informacje
przekazane na tych spotkaniach obejmowaty ogdlne zatozenia LSR, tak aby
wskaza¢ beneficjentom kierunek rozwoju jaki wyznaczyto LGD w swym
dokumencie strategicznym. Dodatkowo zasygnalizowano potencjalnym
beneficientom w jaki sposdb uzyska¢ doktadne informacje nt. otrzymania
pomocy finansowej za posrednictwem LGD w ramach poszczegdlnych
dziatan.

Boguchwata
Lubenia

Dyrektor Biura uczestniczyta w Sesjach Rad Gmin - cztonkéw LGD,
przedstawita tam informacje nt. biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia, jak
tez podstawowe zatozenia Programu, dziatan planowanych w Lokalnej
Strategii Rozwoju oraz przekazano informacje o celach LSR jako
niezbednych do spetnienia dla oséb i podmiotéw ubiegajacych sie
o wsparcie finansowe w ramach programu Leader.

Prelekcja podczas
spotkania FAPA

14.15.09.2011

Boguchwata

W dniach 14-15.09.2011r. w PODR w Boguchwale odbyto sie organizowane
przez Fundacje Programéw Pomocy dla Rolnictwa FAPA oraz Ministerstwo
Rolnictwa i Rozwoju Wsi, spotkanie informacyjne dotyczace Wspdlnej
Polityki Rolnej po 2013r. dla mieszkaricow wsi, rolnikow, przedstawicieli
rolniczych organizacji zwigzkowych i samorzadu rolniczego. W ramach
spotkan zaplanowano wydarzenia towarzyszace, majace na celu promocje
polskich obszaréw wiejskich, rolnictwa, dorobku kulturowego i zasobdéw
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naturalnych, w ktérych ze swojg prezentacja wystgpita Lokalna Grupa
Dziatania "Trygon - Rozwdj i Innowacja". Oprdcz wystgpienia publicznego
uczestnicy spotkania mogli postuchaé rodzimego folkloru w wykonaniu
Zespotu Piesni i Tanca ,Kompanija” z Boguchwaty oraz posmakowac
regionalnych specjatéw przygotowanych przez Towarzystwo Kobiet
Krzewienia Kultury Regionalnej w Boguchwale. Podczas przedstawionej
przez Dyrektora Biura LGD prezentacji przekazano informacje dotyczace
LSR oraz jej podstawowych celach i zatozeniach.

DZIAtANIA SZKOLENIOWE

Szkolenie dla
Beneficjentow
dziatania

,Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw”

28.03.2011

Swilcza

29.03.2011

Lubenia

30.03.2011

Boguchwata

Zorganizowano szkolenie z zakresu dziatania 4.1/413,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” dla operacji, ktére odpowiadajg warunkom przyznania
pomocy w ramach dziatania ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”,
skierowane do beneficjentéw z terenu gmin Swilcza, Lubenia
i Boguchwata. Szkolenie miato na celu przygotowac¢ potencjalnych
beneficjentéw do sktadania wnioskdw o przyznanie pomocy w ramach
wskazanych dziatain. Plakaty informacyjne dotyczace szkolerh zostaty
zaprojektowane i wydrukowane przez pracownikéw biura LGD. Szkolenia
dotyczg takze zatozen zawartych w LSR, ktdrych spetnienie jest niezbedne
dla otrzymania pomocy w ramach Wdrazania lokalnych strategii rozwoju”.
(Cele ogdlne i szczegdétowe, przedsiewziecia, matryca logiczna, kryteria
oceny projektow, zasady oceny — procedura oceny operacji zawarta
w LSR).

Szkolenie dla
Beneficjentow
dziatania — mate
projekty

08.04.2011

Boguchwata

Zorganizowano szkolenie z zakresu dziatania 4.1/413, Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” dla operacji, ktére odpowiadajg warunkom przyznania
pomocy w ramach dziatania ,mate projekty”, skierowane do beneficjentow
z terenu gmin Swilcza, Lubenia i Boguchwata. Szkolenie miato na celu
przygotowaé potencjalnych beneficjentéw do skfadania wnioskéw o
ptatnos¢ w ramach wskazanych dziatan. Plakaty informacyjne dotyczgce
szkolen zostaty zaprojektowane i wydrukowane przez pracownikéw biura
LGD. Szkolenia dotycza takze zatozer zawartych w LSR, ktérych spetnienie
jest niezbedne dla otrzymania pomocy w ramach Wdrazania lokalnych
strategii rozwoju”. (Cele ogdlne i szczegdétowe, przedsiewziecia, matryca
logiczna, kryteria oceny projektéw, zasady oceny —

procedura oceny operacji zawarta w LSR).

Szkolenie dla
Beneficjentow
dziatania — mate
projekty

10.10.2011

Boguchwata

11.10.2011

Swilcza

12.10.2011

Lubenia

Zorganizowano 3 szkolenia z zakresu dziatania ,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” w zakresie matych projektow. Podczas szkolen
rozpowszechniano materiaty promocyjne takie jak: teczki z nadrukiem,
notesy, otéwki oraz dtugopisy zgodnie z Potwierdzeniem odbioru
materiatéw szkoleniowych, gadzetéw promocyjnych na poszczegdlnych
szkoleniach. Szkolenia dotycza takze zatozen zawartych w LSR, ktdérych
spetnienie jest niezbedne dla otrzymania pomocy w ramach Wdrazania
lokalnych strategii rozwoju”. (Cele ogdlne i szczegdétowe, przedsiewziecia,
matryca logiczna, kryteria oceny projektéw, zasady oceny — procedura
oceny operacji zawarta w LSR).Ta forma realizacji zadania pozytywnie
wptyneta na pobudzanie zaangazowania spotecznosci lokalnej w rozwdj
obszaru objetego LSR i budowanie kapitatu spotecznego na tym obszarze.

Szkolenie dla
Beneficjentow
dziatania ,,Odnowa
i rozwoju wsi”

13.10.2011

Boguchwata

Zorganizowano szkolenie z zakresu dziatania ,Odnowa i rozwdj wsi”.
Podczas szkolen rozpowszechniano materiaty promocyjne takie jak: teczki
z nadrukiem, notesy, otéwki oraz dtugopisy zgodnie z Potwierdzeniem
odbioru materiatéw szkoleniowych, gadzetéw promocyjnych na
poszczegdlnych szkoleniach. Szkolenie dotyczyto takze zatozen zawartych
w LSR, ktdérych spetnienie jest niezbedne dla otrzymania pomocy w ramach
Wdrazania lokalnych strategii rozwoju”. (Cele ogdlne i szczegotowe,
przedsiewziecia, matryca logiczna, kryteria oceny projektéw, zasady oceny
— procedura oceny operacji zawarta w LSR).Ta forma realizacji zadania
pozytywnie wptyneta na pobudzanie zaangazowania spotecznosci lokalnej
w rozwdj obszaru objetego LSR i budowanie kapitatu spotecznego na tym
obszarze.

Szkolenie dla
cztonkéw Rady,
Zarzadu

15.02.2011

Krynica Zdrgj

LGD zorganizowata dwudniowe szkolenie dla cztonkéw Rady, Zarzadu
i pracownikdw LGD. Odbyto sie ono w dniach 14-15.02.2011r. w Krynicy
Zdroju z zakresu dziatania 4.1/413 ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”
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i pracownikéw LGD

dla operacji, ktére odpowiadajg warunkom przyznania pomocy w ramach
dziatania ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw” oraz Aktualizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru LGD , Trygon - Rozwdj i Innowacja”
w kontekscie wprowadzonych zmian prawnych. Zakres tematyczny
drugiego dnia szkolenia obejmowat biezagce zmiany w LSR jakie LGD
wprowadzito w tym okresie. Zapewnito to niezbedng wiedze cztonkéw
Organdw LGD tak aby mogli w jak najpetniejszy i najbardziej profesjonalny
sposéb uczestniczy¢ w jej realizaciji.

Szkolenie dla
cztonkéw Rady,
Zarzadu

i pracownikéw LGD

18.10.2011

Boguchwata

LGD zorganizowata jednodniowe szkolenie o charakterze stacjonarnym dla
cztonkéw Rady, Zarzadu i pracownikéow LGD. Odbyto sie ono w dniach
18.10.2011r. w Boguchwale z zakresu dziatania ,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich dla
operacji, ktére odpowiadajg warunkom przyznania pomocy w ramach
dziatania , Odnowa i rozwdj wsi” oraz w zakresie ,matych projektéw”-
Zasady oceny i wyboru projektow. Podczas szkolenia duzy nacisk
postawiono na podkreslenie rdl jakie petniag w trakcie oceny i wyboru
projektow zaréwno Rada jak i Zarzad. Omowiono takze biezgce zmiany
wprowadzane w dokumentach stosowanych przez LGD w trakcie naboru
i oceny projektéw. Dzieki szkoleniu udato sie poszerzy¢ wiedze na temat
programu Leader i obowigzujgcych w trakcie jego trwania przepisow.
Cztonkowie Rady natomiast przygotowani zostali do oceny wnioskdw,
konstrukgji list rankingowych i dokumentéw zwigzanych z rozpatrzeniem,
oceng i wyborem wnioskow do dofinansowania. Szkolenie miato na celu
podniesienie kwalifikacji kadry zaangazowanej we wdrazanie LSR, co
przyczyni sie do zapewnienia sprawnej i efektywnej pracy tych oséb, w tym
cztonkéw Zarzadu, Rady oraz pracownikéw LGD.

UDZIAt W IMPREZACH CHARAKTERYSTYCZNYCH DLA SRODOWISKA LOKALNEGO,
ORGANIZACJA IMPREZY ,, TURNIEJ GMIN”, SPOTKAN TEMATYCZNYCH DLA MIESZKANCOW OBSZARU LSR
ORAZ TURNIEJU SZACHOWEGO

Babski Comber

03.03.2011

Niechobrz

LGD wzieto udziat w imprezie charakterystycznej dla sSrodowiska lokalnego
Gminy Boguchwata, Babski comber — w dniu 03.03.2011r. Na imprezie
promowano dziatalno$¢ LGD, rozdawano materiaty promocyjne takie jak
ulotki informacyjne, dtugopisy, balony, smycze, torby z nadrukiem, cukierki
— kréwki, przekazano réwniez informacje o mozliwosciach aplikowania
o $rodki w ramach osi 4 PROW Leader. Pracownicy LGD nosili stroje
stuzbowe, dzieki czemu byli tatwiej rozpoznawalni i kojarzeni z LGD.

Dni Boguchwaty

11.06.2011

Boguchwata

LGD wzieto udziat w imprezie charakterystycznej dla sSrodowiska lokalnego
Gminy Boguchwata, Dni Boguchwaty — w dniu 11.06.2011r. Na imprezie
promowano dziatalno$¢ LGD, rozdawano materiaty promocyjne takie jak
ulotki informacyjne, dtugopisy, balony, smycze, torby z nadrukiem, cukierki
— kréwki, przekazano réwniez informacje o mozliwosciach aplikowania o
srodki w ramach osi 4 PROW Leader. Pracownicy LGD nosili stroje
stuzbowe, dzieki czemu byli tatwiej rozpoznawalni i kojarzeni z LGD.

Turniej Gmin 2011

07.08.2011

Bratkowice

LGD organizujac Turniej za cel postawita sobie prezentacje Stowarzyszenia
LGD ,, Trygon — Rozwdj i Innowacja”, jego dziatan, zamierzen oraz osiggniec
na szczeblu lokalnym. Poprzez impreze zrealizowane zostaty takze inne
cele, takie jak: przyblizenie tradycji i charakterystyk poszczegdélnych gmin
mieszkaricom terenu LSR oraz przybytym gosciom. Impreza ta wpisuje sie
swym charakterem w promowanie lokalnego rzemiosta, twércéw i réznych
form charakteryzujacych gminy Boguchwata, Lubenia i Swilcza. Poprzez
Turniej realizowane sg rowniez idee integracji mieszkarncéw gmin Lubenia,
Swilcza i Boguchwata, promocji i prezentacji dorobku gmin oraz
upowszechniania aktywnych form spedzania wolnego czasu. Poprzez
Turniej realizowane s3 cele statutowe Stowarzyszenia, takie jak
aktywizacja ludnosci wiejskiej i promowanie innowacyjnych rozwigzan
wtym zakresie, poprzez organizowanie i finansowanie: imprez
kulturalnych, takich jak: festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzacych
zwiaszcza promocji regionu i jego tozsamosci kulturowej. Cele postawione
przez organizatoréw zostaty osiggniete. Podczas drugiej edycji Turnieju
dopisata wspaniata publicznos¢, atmosfera i pogoda. Impreza miata
charakter otwarty dzieki czemu wielu mieszkancéw obszaru LSR miato
okazje wzig¢ udziat w tym wydarzeniu. Mieszkarnicy mieli okazje zapoznac
sie z podstawowymi zatozeniami zawartych LSR zwigzanych

44




z dofinansowaniem projektdw wpisujacych sie w strategie. Na imprezie
promowano dziatalno$¢ LGD, rozdawano materiaty promocyjne takie jak
ulotki informacyjne, dtugopisy, przekazano rowniez informacje
o mozliwosciach aplikowania o $rodki w ramach osi 4 PROW Leader.
Pracownicy LGD nosili stroje stuibowe, dzieki czemu byli fatwiej
rozpoznawalni i kojarzeni z LGD.

Ziemniaczane Harce

04.09.2011

Straszydle

Udziat LGD wimprezie polegat na promocji lokalnego dziedzictwa
kulturalnego poprzez zorganizowanie degustacji lokalnego jadta, wystep
lokalnej Kapeli Ludowej z Lubeni oraz prezentacji lokalnych tworcow.
Specjaty podawane na stofach z jadtem byty dostepne nieodpfatnie dla
wszystkich uczestnikdw imprezy, co stanowito najlepsza forme promocji
lokalnego dziedzictwa. Poprzez udziat w imprezie charakterystycznej dla
srodowiska lokalnego Gminy Lubenia, pn. ,Ziemniaczane Harce” LGD
przeprowadzito informowanie oraz aktywizowanie lokalnej spotecznosci.
Mieszkancy mieli okazje zapoznaé sie z podstawowymi zatozeniami
zawartych LSR zwigzanych z dofinansowaniem projektow wpisujacych sie
w strategie. Na imprezie promowano dziatalnos¢ LGD, rozdawano
materiaty promocyjne takie jak ulotki informacyjne, dtugopisy, przekazano
rowniez informacje o mozliwosciach aplikowania o $rodki w ramach osi
4 PROW Leader. Pracownicy LGD nosili stroje stuzbowe, dzieki czemu byli
fatwiej rozpoznawalni i kojarzeni z LGD.

XXVII Ogélnopolski
Konkurs Tradycyjnego
Tanca Ludowego

22.10.2011

Trzciana

Poprzez udziat w imprezie charakterystycznej dla srodowiska lokalnego
Gminy Swilcza, pn. ,XXVII Ogdlnopolski Konkurs Tradycyjnego Tahca
Ludowego” LGD przeprowadzito informowanie oraz aktywizowanie
lokalnej spotecznosci. Udziat LGD w imprezie polegat na promoc;ji
lokalnego dziedzictwa kulturalnego poprzez organizacje degustacji
regionalnego jadfa. Specjaty podawane na stotach z regionalnym jadtem
byly dostepne nieodptatnie dla wszystkich uczestnikow imprezy, co
stanowito najlepszg forme promocji lokalnego dziedzictwa. Mieszkancy
mieli okazje zapozna¢ sie z podstawowymi zatozeniami zawartych LSR
zwigzanych z dofinansowaniem projektéw wpisujacych sie w strategie. Na
imprezie promowano dziatalno$¢ LGD, rozdawano materiaty promocyjne
takie jak ulotki informacyjne, dtugopisy, przekazano réwniez informacje
o mozliwosciach aplikowania o $rodki w ramach osi 4 PROW Leader.
Pracownicy LGD nosili stroje stuzbowe, dzieki czemu byli tatwiej
rozpoznawalni i kojarzeni z LGD.

»Wokét wigilijnego
stotu”

17.12.2011

Zgtobien

Udziat LGD wimprezie polegat na promocji lokalnego dziedzictwa
kulturalnego poprzez zorganizowanie degustacji lokalnego jadta, pokazie
Jasetek w wykonaniu uczniéw Szkoty Podstawowej w Zgtobniu, koncercie
koled i pastoratek w wykonaniu zespotéw ludowych. Specjaty podawane na
stotach z jadtem byty dostepne nieodptatnie dla wszystkich uczestnikéw
imprezy, co stanowito najlepsza forme promocji lokalnego dziedzictwa.
Poprzez udziat w imprezie charakterystycznej dla $rodowiska lokalnego
Gminy Boguchwata, pn. ,,Wokét wigilijnego stotu” LGD przeprowadzito
informowanie oraz aktywizowanie lokalnej spotecznosci. Wykonawce
zadania, wytoniono w postepowaniu ofertowym ogtoszonym przez LGD.
Mieszkancy mieli okazje zapoznaé sie z podstawowymi zatozeniami
zawartych LSR zwigzanych z dofinansowaniem projektow wpisujacych sie
w strategie. Na imprezie promowano dziatalno$¢ LGD, rozdawano
materiaty promocyjne takie jak ulotki informacyjne, dtugopisy, przekazano
réwniez informacje o mozliwosciach aplikowania o srodki w ramach osi
4 PROW Leader. Pracownicy LGD nosili stroje stuzbowe, dzieki czemu byli
tatwiej rozpoznawalni i kojarzeni z LGD. Celem imprezy byto promowanie
lokalnego dziedzictwa kulturalnego poprzez zorganizowanie degustacji
lokalnego jadta, pokazie Jasetek w wykonaniu ucznidw Szkoty Podstawowej
w Zgtobniu, koncert koled i pastoratek w wykonaniu zespotéw ludowych.
Zorganizowano rowniez degustacje lokalnego jadta — potraw zwigzanych
z tradycjg Bozego Narodzenia. Dodatkowo udato sie zintegrowad, licznie
zgromadzonych uczestnikdw imprezy, ktérzy podziwiajac wystep dzieci
i miodziezy w Jasetkach i czestujagc sie przysmakami przyrzadzonymi
zgodnie z tradycyjnymi recepturami na nowo odkryli i docenili lokalne
tradycje Bozonarodzeniowe Gminy Boguchwata. Cele postawione przez
organizatorow zostaty osiagniete.
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Spotkania tematyczne
o UE i Programie
LEADER

Zadanie polegato na przeprowadzeniu 3 spotkan tematycznych o UE
i Programie LEADER, organizowanych przez LGD w kazdej z gmin objetych
obszarem LSR. Spotkania odbyty sie w kazdej z gmin, miaty forme
podsumowania konkurséw organizowanych przez LGD przy pomocy
Bibliotek Gminnych. Konkursy zwigzane byty z tematem Unii Europejskiej.
Na poszczegdlnych spotkaniach odbyty sie rozstrzygniecia konkurséw,
wreczenie dyplomdéw oraz nagrod laureatom i wyrdznionym. Nagrody
rozdano zgodnie z Rozliczeniami w zakresie upominkédw i nagréd. Taka
oprawa znaczaco przyczyniata sie do promocji polskiej prezydencji w Unii
Europejskiej na  obszarze gmin Boguchwata, Lubenia oraz Swilcza.
Dodatkowo podczas spotkania w Gminie Boguchwata mozna byto
postucha¢ hymnu UE w wykonaniu chéru ,Magdalenki” ze szkoty
Podstawowej w Boguchwale pod kierunkiem Magdaleny Kaminskiej-Stacel,
przy akompaniamencie Grzegorza Ziobro. W muzyczng podrdz po réznych
krajach Europy zabrat wszystkich zgromadzonych zespét ZIBI BAND pod
kierunkiem Zbigniewa Stojka. Wystapita rowniez grupa teatralna
z Miejskiego Centrum Kultury w Boguchwale pod kierunkiem Barbary Zak.
Imprezie towarzyszyta wystawa prac plastycznych pod hastem ,Dzieci o
polskiej prezydencji w Unii Europejskiej”, ktéra aktualnie mozna obejrzec
w gminnej Bibliotece Publicznej w Boguchwale, w godzinach pracy
biblioteki. Dzieki spotkaniom udato sie przekaza¢ informacje dotyczgce Unii
Europejskiej oraz polskiej prezydencji w Radze UE, a takie programie
Leader. Przy okazji uczestnictwa w konkursach i spotkaniach mieszkancy
obszaru LGD zapoznani zostali z dziatalnoscia Stowarzyszenia oraz
podstawowymi zatozeniami zawartymi w LSR. Ta forma realizacji zadania
pozytywnie wptyneta na pobudzanie zaangazowania spotecznosci lokalnej
w rozwdj obszaru objetego LSR i budowanie kapitatu spotecznego na tym
obszarze. Spotkania cieszyty sie ogromnag popularnoscia wsréd
mieszkarnicOw obszaru LGD, na kazdym z organizowanych spotkan
zaktadano uczestnictwo 30 oséb, frekwencja byta jednak znacznie wyzsza.
Podobnie trafionym pomystem okazaty sie konkursy ogtoszone w ramach
spotkan.

Spotkania tematyczne
promujace lokalne
dziedzictwo kulturowe

25.10.2011 Trzciana
26.10.2011 Boguchwata
27.10.2011 Lubenia
15.11.2011 Bratkowice
16.11.2011 Boguchwata
17.11.2011 Lubenia

Zadanie polegato na przeprowadzeniu 3 spotkan tematycznych
promujacych lokalne dziedzictwo kulturowe, organizowanych przez LGD
w kazdej z gmin objetych obszarem LSR. Spotkanie w Gminie Swilcza
uswietnione zostato prelekcja wygtoszong przez Damiana Draga,
kierownika Muzeum Etnograficznego w Rzeszowie, ktéry nawigzujac do
tradycji lokalnych Gminy Swilcza przyblizyt uczestnikom czesto zapomniane
aspekty dziedzictwa kulturowego. Pani Maria Mostek, artystka - malarka
z terenu Gminy Swilcza zaprezentowata i omdwita kilka technik
plastycznych i malarskich, na przyktadzie prac wtasnych oraz tych, ktére
zgtoszone zostaty do konkursu plastycznego organizowanego przez LGD.
Podczas spotkania w Gminie Boguchwata mozna byto wystuchaé¢ gawedy
Stefanii Budy pt. ,,0 tym, jak to dawniej bywato”, postucha¢ koncertu
»Sami swojacy — nasi rodacy”, obejrze¢ wystepy zespotéow ludowych
»Kompanija” i ,Boguchwatki”. Dodatkowo spotkaniu  towarzyszyta:
wystawa pn. ,Gmina Boguchwata pedzlem malowana”, stoiska
regionalnych literatdw i artystow-plastykéw. Wsrod nich mozina byto
zobaczyé prace Urszuli Wierzbickiej, Teresy Slezak, Agnieszki Siorek, Jana
Gajdka, Anieli Stopyra, Aleksandra Ziomka, Marii Stawarz, Agnieszki Gruba,
Iwony Bac — artystéow z Boguchwaty i okolicznych miejscowosci. Gminna
Biblioteka Publiczna w Boguchwale zorganizowata takize  wystawe
wydawnictw ksigzkowych oraz prasy lokalnej. Gosciem spotkania w Lubeni
byta Stanistawa Kopiec, lokalna poetka ur. W 1953 roku w Lubeni, bedaca
cztonkiem Zwigzku Literatéw Polskich. Jej wiersze publikowane byty
w prasie ogolnopolskieji regionalnej, takie w licznych almanachach
i antologiach. Spotkanie pofaczono z prezentacjg dorobku literackiego
poetki, laureaci konkursu recytatorskiego deklamowali wiersze poetki.
Zorganizowano takze wystawe dziet artystki. Podczas spotkania w Gminie
Lubenia mozna byto réwniez wystucha¢ gawedy Aleksandra Bielendy,
dotyczacej zwyczajéw i obyczajow Gminy Lubenia, bedacych nieodtacznym
elementem dziedzictwa kulturowego lokalnej spotecznosci.

Dzieki spotkaniom udato sie zaangazowaé w dziatanie na rzecz promocji
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lokalnego dziedzictwa kulturowego nie tylko Gminne Biblioteki Publiczne
z terenu objetego LSR, ale przede wszystkim mieszkancow, ktorzy
udowodnili zainteresowanie tymi wydarzeniami. Przy okazji uczestnictwa
w konkursach i spotkaniach mieszkancy obszaru LGD zapoznani zostali
z dziatalnos$cig Stowarzyszenia oraz podstawowymi zatozeniami zawartymi
w LSR. Ta forma realizacji zadania pozytywnie wptyneta na pobudzanie
zaangazowania spotecznosci lokalnej w rozwdj obszaru objetego LSR
i budowanie kapitatu spotecznego na tym obszarze. Stworzyta okazje do
prezentacji lokalnym poetom, artystom, gawedziarzom, ktérzy chetnie
promowali swoje osiggniecia, wsrdd lokalnej spotecznosci. Spotkania
cieszyty sie ogromnag popularnoscia wsréd mieszkancéw obszaru LGD,
na kazdym z organizowanych spotkan zaktadano uczestnictwo 30 oséb,
frekwencja byta jednak znacznie wyzsza. Podobnie trafionym pomystem
okazaty sie konkursy ogtoszone w ramach spotkan. Liczba oséb, ktére
zgtosity sie do wudziatu w poszczegdlnych konkursach wyniosta 275
uczestnikébw. Udato sie zrealizowa¢ zatozone cele. Spotkania
z osobowosciami, ktore sg bogatg skarbnicg wiedzy na temat lokalnej
kultury niewatpliwie przyblizyty uczestnikdw spotkann do swojej ,matej
ojczyzny”. Réwniez degustacja lokalnych specjatéw cieszyta sie duzym
zainteresowaniem wsrdd uczestnikow spotkan.

Turniej Szachowy
Trzech Gmin -
Boguchwata, Lubenia i
Swilcza

19.11.2011

Zgtobien

Zadanie polegato na organizacji przez LGD Otwartego Turnieju Szachowego
Trzech Gmin — Boguchwata, Lubenia i Swilcza. Dzieki organizacji , Turnieju
szachowego” LGD wudato sie potgczy¢ realizacje ciekawej inicjatywy
z wykorzystujacej lokalne zasoby kulturowe, wcelu promowania
dziatalnosci LGD w zwigzku z realizacjg LSR. Przy okazji uczestnictwa
w konkursach i spotkaniach mieszkancy obszaru LGD zapoznani zostali
z dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz podstawowymi zatozeniami zawartymi
w LSR. Pracownicy LGD nosili stroje stuzbowe, dzieki czemu byli tatwiej
rozpoznawalni ikojarzeni z LGD. Stowarzyszenie wraz z Lokalnym
Osrodkiem Kultury ,Wspdlnota” w Zgtobniu postanowito poprzez
organizacje rozgrywek szachowych, przyczynic¢ sie do wzrostu popularnosci
dyscypliny jaka sa szachy. Taka forma realizacji zadania pozytywnie
wptyneta na pobudzanie zaangazowania spotecznosci lokalnej w rozwdj
obszaru objetego LSR i budowanie kapitatu spotecznego na tym obszarze.
Stworzyta unikalng okazje do uczestnictwa w profesjonalnych rozgrywkach
dyscyplin szachowych. Turniej miat charakter otwarty dzieki czemu wielu
mieszkaricOw obszaru LSR miato okazje wzig¢ udziat w tym wydarzeniu.

Udziat w konkursie
bozonarodzeniowym
organizowanym przez
um

21.12.2011

Rzeszéw

Lokalna Grupa Dziatania ,Trygon — Rozwdj i Innowacja” regularnie
uczestniczy w konkursach organizowanych przez Samorzad Wojewddztwa
Podkarpackiego. Zgodnie z regulaminem przeprowadzone zostaty
wewnetrzne eliminacje za pomoca, ktérych wytoniono reprezentanta LGD
w  Konkursie. Sposrdd dziatajagcych na terenie LSR formalnych
i nieformalnych grup i organizacji wybrano stowarzyszenie pod nazwg
»Towarzystwo Kobiet Krzewienia Kultury Regionalnej w Boguchwale”.
Dokumentacja dotyczaca sposobu przeprowadzenia eliminacji, ktéra
stanowi takze potwierdzenie wyboru najkorzystniejszej oferty cenowej
dostepna jest w Gminnym Punkcie Informacyjno-Promocyjnym
w Boguchwale. Udziat LGD w Konkursie polegat na organizacji stoiska
z tradycyjnym jadtem zwigzanym z Wigilig Bozego Narodzenia. Pozwolito to
na promocje lokalnego dziedzictwa kulturalnego terenu objetego LSR na
tle innych lokalnych grup dziatania z Wojewddztwa Podkarpackiego.
Specjaty podawane na stofach z jadtem byty dostepne nieodptatnie dla
wszystkich uczestnikéw konkursu oraz licznie zgromadzonych gosci, co
stanowito najlepsza forme promocji lokalnego dziedzictwa. Do konkursu
zgtoszono ,Pierogi razowe z kapustg i grzybami”, ktére zostaty nagrodzone
pamigtkowym dyplomem. Uczestnicy konkursu mieli okazje zapoznad sie
z podstawowymi zatozeniami zawartych LSR zwigzanych
z dofinansowaniem projektéw wpisujgcych sie w strategie. Pracownicy
LGD nosili stroje stuzbowe, dzieki czemu byli tatwiej rozpoznawalni
i kojarzeni z LGD.
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DZIAtANIA AKTYWIZACYINE | INFORMACYINE

Aktualizacja strony
internetowej

Caty rok
2012

Obszar objety
LSR

Wszystkie istotne informacje sg przekazywane poprzez strone
internetowa. Materiaty informacyjne, aktualnosci zwigzane z praca
Stowarzyszenia, informacje o Lokalnej Strategii Rozwoju, wszelkich
zmianach w tym dokumencie, zamieszczane sg na stronie www.lgd-
trygon.pl. Za posrednictwem strony internetowej LGD dokumentowana i
upowszechniana jest biezaca dziatalno$¢ Stowarzyszenia, oraz dziatania
zwigzane z wdrazaniem LSR. Za pomoca strony internetowej prowadzone
sg takze konsultacje zmian planowanych do wprowadzenia do LSR (aneks
w zakresie dodatkowych zadan).

Spotkania
aktywizacyjne

29.05.2012

Boguchwata
Gmina

Spotkanie aktywizacyjne zorganizowane dla spotecznosci 3 gmin objetych
dziataniem LGD - Boguchwaty, Lubeni i Swilczy przeprowadzono w celu
zachecenia jak najwiekszej grupy osob do realizacji zatozerr LEADER-a.
Takie spotkanie oprdcz przyblizenia zainteresowanym dziatalnosci
stowarzyszenia ma na celu pozyskanie nowych cztonkéw, aktywizacje
poprzez wspdlne spotkanie, dyskusje, analize tematéw zwigzanych z
PROW. Podczas spotkania aktywizacyjnego istnieje mozliwos¢ nawigzania
dialogu pomiedzy tymi grupami sprzyjajace realizacji lokalnej strategii
rozwoju. Dlatego wybrano taka forme realizacji celu zwigzanego z
pobudzaniem zaangazowania spotecznosci lokalnej w rozwdj obszaru
objetego LSR i budowanie kapitatu spotecznego na tym obszarze.

Ta forma realizacji zadania pozytywnie wptyneta na pobudzanie
zaangazowania spotecznosci lokalnej w rozwdj obszaru objetego LSR i
budowanie kapitatu spotecznego na tym obszarze. Podczas spotkania
wiele watpliwosci zwigzanych realizacjg LSR zostato rozwiane. Podczas
spotkania omowiono dziatania LGD w zakresie realizacji Programu LEADER.
Przekazano takze informacje dotyczace stanu realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD ,Trygon — Rozwdj i Innowacja” oraz wyboru LGD do realizacji
LSR w zakresie dodatkowych zadan wraz z konsultacjg pierwszych
pomystow i potrzeb spotecznosci lokalnej. Dzieki spotkaniu udato sie
przekazac informacje zwigzane z prowadzonym przez LGD statym
doradztwie w ramach dziatan (,,mate projekty”, , Tworzenie i rozwéj
mikroprzedsiebiorstw”, ,,0dnowa i rozwéj wsi”), Swiadczone przez
pracownikéw Biura LGD.

DZIAtANIA SZKOLENIOWE

Szkolenie dla
Beneficjentow
dziatania — mate
projekty

16.05.2012

Boguchwata

Szkolenie pt. ,Zasady przyznawania pomocy finansowej, w ramach
dziatania PROW - mate projekty”, organizowane przez LGD ,Trygon —
Rozwdj i Innowacja”. Dzieki szkoleniu udato sie przekaza¢ informacje
zwigzane z zasadami pozyskiwania Srodkéw poprzez LGD, prawidtowej
realizacji i rozliczania operacji, przygotowania wniosku o przyznanie
pomocy oraz dokumentdéw aplikacyjnych niezbednych do ubiegania sie o
pomoc dla sktadanego projektu. (Cele ogdlne i szczegdtowe,
przedsiewziecia, matryca logiczna, kryteria oceny projektow, zasady oceny
— procedura oceny operacji zawarta w LSR).Ta forma realizacji zadania
pozytywnie wptyneta na pobudzanie zaangazowania spotecznosci lokalnej
w rozwdj obszaru objetego LSR i budowanie kapitatu spotecznego na tym
obszarze. Podczas szkolenia wiele watpliwosci zwigzanych z aplikowaniem
o srodki zostato rozwiane. Wybrana forma realizacji zadania pozytywnie
wptyneta na pobudzanie zaangazowania spotecznosci lokalnej w rozwdj
obszaru objetego LSR i budowanie kapitatu spotecznego na tym obszarze. Z
doswiadczenia wynika, iz podczas szkolen i warsztatow wiele watpliwosci
zwigzanych z aplikowaniem o Srodki zostaje pozytywnie rozwigzana. Taka
forma realizacji tych dziatan pozytywnie wptyneta na przygotowanie
beneficjentéw do sporzadzania wnioskédw o przyznanie pomocy, a tym
samym na lepszg jakos¢ wnioskéw, co przyczynito sie do efektywniejszej
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realizacji poszczegdlnych operacji. Podczas odbywania sie szkolenia
przeprowadzono ankiete ewaluacyjng wsrdd ich uczestnikéw. Analiza w/w
ankiet wykazata, iz szkolenie znaczgco przyczynito sie do podwyiszenia
wiedzy jego uczestnikdw. Szkolenie zakonczyto sie rozdaniem Zaswiadczen
potwierdzajacych udziat w w/w szkoleniu.

Szkolenie dla
Beneficjentow
dziatania — mate
projekty

17.05.2012

Boguchwata

Szkolenie pt. ,Zasady realizacji i rozliczania matych projektow”,
organizowane przez LGD , Trygon — Rozwdj i Innowacja”. Dzieki szkoleniu
udato sie przekazac informacje zwigzane z zasadami pozyskiwania srodkow
poprzez LGD, prawidtowej realizacji i rozliczania operacji, przygotowania
wniosku o ptatnos¢ oraz dokumentéw niezbednych do ubiegania sie o
zwrot srodkow finansowych zaangazowanych w realizacje projektu.
Przedstawiono informacje konieczne do wyplenienia ankiety ewaluacyjnej i
sprawdzan konczacych rozliczanie matych projektéw. Ta forma realizacji
zadania pozytywnie wptyneta na pobudzanie zaangazowania spotecznosci
lokalnej w rozwdj obszaru objetego LSR i budowanie kapitatu spotecznego
na tym obszarze. Podczas szkolenia wiele watpliwosci zwigzanych
realizacjg i rozliczaniem $rodkdéw zostato rozwiane. Wybrana forma
realizacji zadania pozytywnie wptyneta na pobudzanie zaangazowania
spotecznosci lokalnej w rozwdj obszaru objetego LSR i budowanie kapitatu
spotecznego na tym obszarze. Z doswiadczenia wynika, iz podczas szkolen i
warsztatéw wiele watpliwosci zwigzanych z aplikowaniem o srodki zostaje
pozytywnie rozwigzana. Taka forma realizacji tych dziatan pozytywnie
wptyneta na przygotowanie beneficjentéw do sporzadzania wnioskéw o
przyznanie pomocy, a tym samym na lepszg jakos¢ wnioskéw, co
przyczynito sie do efektywniejszej realizacji poszczegdlnych operaciji.
Podczas odbywania sie szkolenia przeprowadzono ankiete ewaluacyjng
wsrdd ich uczestnikéw. Analiza w/w ankiet wykazata, iz szkolenie znaczaco
przyczynito sie do podwyzszenia wiedzy jego uczestnikow. Szkolenie
zakonczyto sie rozdaniem Zaswiadczen potwierdzajacych udziat w w/w
szkoleniu.

Szkolenie dla
cztonkéw Rady,
Zarzadu

i pracownikéw LGD

23-24.02.
2012

Chyrowa

Szkolenie dla cztonkéw Rady, Zarzadu i pracownikow biura

Lokalnej Grupy Dziatania , Trygon — Rozwdj i Innowacja” z zakresu
dziatania ,,Wdrazanie projektow wspotpracy” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 potaczone z wizytg
studyjna na terenie LGD , Kraina Nafty”. Dzieki szkoleniu udato sie
poszerzy¢ wiedze na temat programu Leader i obowigzujgcych w trakcie
jego trwania przepiséw. Cztonkowie Rady i Zarzagdu natomiast
przygotowani zostali do opracowania projektu wspodtpracy. Szkolenie
miato na celu podniesienie kwalifikacji kadry zaangazowanej we wdrazanie
LSR, co przyczyni sie do zapewnienia sprawnej i efektywnej pracy tych
0s6b, w tym cztonkdw Zarzadu, Rady oraz pracownikdw LGD. Szkolenie
potfaczone z wizyta studyjng przyczynito sie do nawigzania wspodtpracy,
wymiany doswiadczen oraz wypracowania dobrych praktyk. Szkolenie
przeprowadzone zostato przez Dyrektora Biura — Panig Ewe Sliwe, w
ramach obowigzkéw stuzbowych, bez ponoszenia dodatkowego kosztu
zatrudnienia trenera. Specyfike obszaru na jakim goscili uczestnicy
szkolenia przyblizyta Prezes Stowarzyszenia LGD ,Kraina Nafty” — Pani
Janina Gotgbek. Prezentacja Stowarzyszenia LGD , Kraina Nafty”
obejmowata informacje ogdlne o LGD, jej dziatalnos¢ oraz realizowane
projekty wspdtpracy. Dzieki szkoleniu udato sie poszerzy¢ wiedze na temat
programu Leader i obowigzujgcych w trakcie jego trwania przepisow.
Cztonkowie Rady i Zarzagdu natomiast przygotowani zostali sporzadzenia i
realizacji projektu wspotpracy. Szkolenie miato na celu podniesienie
kwalifikacji kadry zaangazowanej we wdrazanie LSR, co przyczyni sie do
zapewnienia sprawnej i efektywnej pracy tych oséb, w tym cztonkéw
Zarzadu, Rady oraz pracownikdw LGD.
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Szkolenie
jednodniowe
stacjonarne dla
cztonkéw Rady i
Zarzadu

27.11.2012

Zarzecze

Dzieki szkoleniu udato sie poszerzy¢ wiedze na temat programu Leader i
obowigzujacych w trakcie jego trwania przepiséw. Cztonkowie Rady i
Zarzadu przygotowani zostali do realizacji dodatkowych zadan w ramach
LSR. Szkolenie miato na celu podniesienie kwalifikacji kadry zaangazowanej
we wdrazanie LSR, co przyczyni sie do zapewnienia sprawnej i efektywnej
pracy tych oséb, w tym cztonkdw Zarzadu, Rady oraz pracownikéw LGD.
Szkolenie przeprowadzone zostato przez Dyrektora Biura — Panig Ewe
Sliwe, w ramach obowigzkéw stuzbowych, bez ponoszenia dodatkowego
kosztu zatrudnienia trenera. Podczas odbywania sie szkolenia
przeprowadzono ankiete ewaluacyjng wsrdd jego uczestnikdw. Analiza
w/w ankiet wykazata, iz szkolenie znaczaco przyczynito sie do
podwyzszenia wiedzy jego uczestnikow.

Obowigzek organizacji szkolen dla Rady zarzadu i pracownikéw wynika z zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju ktéra niejako wymusza na
LGD state podnoszenie kwalifikacji poprzez szkolenia kadry zaangazowanej bezposrednio w realizacje LSR. Rada jako organ
odpowiedzialny za wybdr projektéw do realizacji w ramach LSR oraz Zarzad - organ kierujgcy biezaca dziatalnoscig LGD oraz pracownicy
biura musza regularnie poszerza¢ swojg wiedze i podnosi¢ kompetencje co przynosi wymierne efekty w postepach w realizacji LSR.
Podczas odbywania sie szkolenia przeprowadzono ankiete ewaluacyjng wsérdd ich uczestnikdw. Analiza w/w ankiet wykazata, iz
szkolenie znaczaco przyczynito sie do podwyzszenia wiedzy jego uczestnikdédw. Szkolenie zakoriczyto sie rozdaniem Zaswiadczen

potwierdzajgcych udziat w w/w szkoleniu.

UDZIAt W IMPREZACH CHARAKTERYSTYCZNYCH DLA SRODOWISKA LOKALNEGO,

ORGANIZACJA IMPREZY ,, TURNIEJ GMIN”, SPOTKAN TEMATYCZNYCH DLA MIESZKANCOW OBSZARU LSR
ORAZ TURNIEJU SZACHOWEGO

Udziat LGD "Trygon -
Rozwdj i Innowacja"
w Imprezie
charakterystycznej
dla srodowiska

Udziat LGD w imprezie polegat na promocji lokalnego dziedzictwa
kulturalnego poprzez organizacje degustacji regionalnego jadta. Specjaty
podawane na stotach z regionalnym jadtem byty dostepne nieodptatnie dla
wszystkich uczestnikéw imprezy, co stanowito najlepszg forme promocji
lokalnego dziedzictwa. Poprzez udziat w imprezie charakterystycznej dla
srodowiska lokalnego Boguchwaty, pn. "Babski Comber" LGD
przeprowadzito informowanie oraz aktywizowanie lokalnej spotecznosci.
Mieszkancy mieli okazje zapoznac sie z zakresem operacji realizowanych za
posrednictwem LGD w ramach realizacji LSR oraz podstawowych
zatozeniach zawartych LSR zwigzanych z dofinansowaniem projektéw

Iokalneﬁo pn. "Babski | 16.02.2012 Zarzecze wpisujacych sie w strategie. Uczestniczkom zabawy cztonkiniom KGW
comb(.ar ’ . wskazano kierunek rozwoju jaki wyznaczyto LGD w swym dokumencie
organlzow’anej przez strategicznym. Dodatkowo zasygnalizowano potencjalnym beneficjentom
Lokalny Osrodek w jaki sposdb uzyskaé doktadne informacje nt. otrzymania pomocy
Kultury "Razem” w finansowej za poérednictwem LGD w ramach poszczegdinych dziatari. Na
Niechobrzu imprezie promowano dziatalnoéé LGD, rozdawano materiaty takie jak
ulotki informacyjne, broszury tematyczne promujgce LGD oraz obszar
objety LSR, przekazano réwniez informacje o mozliwosciach aplikowania o
srodki w ramach osi 4 PROW Leader.

Udziat LGD w imprezie polegat na zorganizowaniu uzbrojonego miejsca
wystawienniczego oraz przygotowania potraw regionalnych. Dzieki
promocji lokalnego dziedzictwa kulturalnego poprzez organizacje
Udziat w imprezie degus.tacji ,reg.ionalnego J:acli’ra .na stoisko Rromocyjne LGD udato sie
charakterystycznej przymagnqc WI?|U uczestnikéw imprezy. Spgqaiy pod.awane na stoiach z
, . 23-24.06. regionalnym jadtem byty dostepne nieodptatnie dla wszystkich

dla srodowiska Boguchwata o . . "
2012 uczestnikédw imprezy, co stanowito najlepsza forme promocji lokalnego

lokalnego "Dni
Boguchwaty"

dziedzictwa. Poprzez udziat w imprezie charakterystycznej dla srodowiska
lokalnego Boguchwaty, pn. "Dni Boguchwaty" LGD przeprowadzito
informowanie oraz aktywizowanie lokalnej spotecznosci. Mieszkancy mieli
okazje zapoznac sie z zakresem operacji realizowanych za posrednictwem
LGD w ramach realizacji LSR oraz podstawowych zatozeniach zawartych
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LSR zwigzanych z dofinansowaniem projektow wpisujacych sie w strategie.
Uczestniczkom zabawy wskazano kierunek rozwoju jaki LGD wyznaczyto w
swym dokumencie strategicznym. Dodatkowo  zasygnalizowano
potencjalnym beneficientom w jaki sposéb uzyskaé doktadne informacje
nt. otrzymania pomocy finansowej za posrednictwem LGD w ramach
poszczegdlnych dziatan.

Realizacja wydarzen
promocyjnych i
kulturalnych
zwigzanych z
obszarem objetym
LSR oraz dziatalnoscia
LGD: wspdlna
impreza trzech gmin -
"Turniej gmin"

08.07.2012

Lubenia

LGD organizujac Turniej Gmin za cel postawita sobie prezentacje
Stowarzyszenia LGD , Trygon — Rozwdj i Innowacja”, jego dziatan,
zamierzen oraz osiggniec na szczeblu lokalnym. Poprzez impreze
zrealizowane zostaty takze inne cele, takie jak: przyblizenie tradycji i
charakterystyk poszczegdlnych gmin mieszkaricom terenu LSR oraz
przybytym gosciom. Impreza ta wpisuje sie swym charakterem w
promowanie lokalnego rzemiosta, twdrcéw i réznych form
charakteryzujacych gminy Boguchwata, Lubenia i Swilcza. Poprzez Turniej
realizowane sg réwniez idee integracji mieszkaricdw gmin Lubenia, Swilcza
i Boguchwata, promocji i prezentacji dorobku gmin oraz upowszechniania
aktywnego wypoczynku. Dzieki realizacji zadania w wybranej przez LGD
formie, uzyskano takie efekty jak: szeroka promocja LGD, przekazanie
informacji o mozliwosci aplikowania o $rodki w ramach osi 4 PROW Leader,
integracja mieszkarncodw 3 gmin poprzez wspdlng zabawe oraz rywalizacje
w konkurencjach turniejowych.

Udziat w imprezie
charakterystycznej
dla srodowiska
lokalnego
»Ziemniaczane
Harce”

09.09.2012

Straszydle

Udziat LGD w imprezie polegat na promocji lokalnego dziedzictwa
kulturalnego poprzez zorganizowanie degustacji lokalnego jadta, wystep
lokalnej Kapeli Ludowej z Lubeni oraz prezentacji lokalnych tworcéw.
Specjaty podawane na stotach z jadtem byty dostepne nieodptatnie dla
wszystkich uczestnikdow imprezy, co stanowito najlepszg forme promocji
lokalnego dziedzictwa. Mieszkancy mieli okazje zapoznac sie z zakresem
operacji realizowanych za posrednictwem LGD w ramach realizacji LSR oraz
podstawowych zatozeniach zawartych LSR zwigzanych z dofinansowaniem
projektow wpisujgcych sie w strategie. Uczestnikom imprezy wskazano
kierunek rozwoju jaki wyznaczyto LGD w swym dokumencie strategicznym.
Dodatkowo zasygnalizowano potencjalnym beneficjentom w jaki sposdb
uzyskaé¢ doktadne informacje nt. otrzymania pomocy finansowej za
posrednictwem LGD w ramach poszczegdlnych dziatan. Dodatkowo udato
sie zintegrowac, licznie zgromadzonych uczestnikdw imprezy, ktdrzy
podziwiajac lokalne rekodzieto artystyczne i czestujac sie przysmakami
przyrzagdzonymi z ziemniakéw na nowo odkryli i docenili lokalne zasoby
kulturowe, srodowiskowe i krajobrazowe Gminy Lubenia.

Udziat w imprezie
charakterystycznej
dla srodowiska
lokalnego ,,Biesiada
lasem pachnaca”

15.09.2012

Wola
Zgtobienska

Udziat LGD w imprezie polegat na promoc;ji lokalnego dziedzictwa
kulturalnego poprzez organizacje degustacji regionalnego jadta. Specjaty
podawane na stotach z regionalnym jadtem byty dostepne nieodptatnie dla
wszystkich uczestnikdéw imprezy, co stanowito najlepszg forme promocji
lokalnego dziedzictwa. Poprzez udziat w wydarzeniu pn. ,Biesiada lasem
pachnaca” LGD przeprowadzito informowanie oraz aktywizowanie lokalnej
spotecznosci. Mieszkancy mieli okazje zapoznac sie z zakresem operacji
realizowanych za posrednictwem LGD w ramach realizacji LSR oraz jej
podstawowych zatozeniach. Uczestnikom imprezy wskazano kierunek
rozwoju jaki wyznaczyto LGD w swym dokumencie strategicznym.
Dodatkowo zasygnalizowano potencjalnym beneficjentom w jaki sposéb
uzyskac¢ doktadne informacje nt. otrzymania pomocy finansowej za
posrednictwem LGD w ramach poszczegdlnych dziatan. Pracownicy LGD
stuzyli radg w sprawach dotyczacych sposobu pozyskiwania srodkow
finansowych — Mate Projekty. Udato sie zintegrowac cztonkow lokalnych
organizacji spotecznych takich jak KGW i OSP, ktdérzy wspdlnie bawili sie
podczas biesiady.
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Udziat w imprezie
charakterystycznej
dla srodowiska
lokalnego ,, XXVIII
Ogdlnopolski Konkurs
Tradycyjnego Tanca
Ludowego”

20.10.2012

Trzciana

Udziat LGD w imprezie polegat na promocji lokalnego dziedzictwa
kulturalnego poprzez organizacje degustacji regionalnego jadta. Specjaty
podawane na stotach z regionalnym jadtem byty dostepne nieodptatnie dla
wszystkich uczestnikdéw imprezy, co stanowito najlepszg forme promocji
lokalnego dziedzictwa. Poprzez udziat w wydarzeniu pn. ,XXVIII
Ogdlnopolski Konkurs Tradycyjnego Tarica Ludowego” LGD przeprowadzito
informowanie oraz aktywizowanie lokalnej spotecznosci. Mieszkancy mieli
okazje zapoznac sie z zakresem operacji realizowanych za posrednictwem
LGD w ramach realizacji LSR oraz jej podstawowych zatozeniach.
Uczestnikom konkursu wskazano kierunek rozwoju jaki wyznaczyto LGD w
swym dokumencie strategicznym. Dodatkowo zasygnalizowano
potencjalnym beneficjentom w jaki sposdb uzyskaé¢ doktadne informacje
nt. otrzymania pomocy finansowej za posrednictwem LGD w ramach
poszczegdlnych dziatan. Pracownicy LGD stuzyli radg w sprawach
dotyczacych sposobu pozyskiwania srodkéw finansowych — Mate Projekty.
Udato sie zintegrowac¢ cztonkéw Zespotéw tanecznych biorgcych udziat w
konkursie oraz licznie zgromadzong widownie, nie tylko w obrebie Gminy
Swilcza, ale takze gmin sasiednich.

Udziat w Targach LGD
2012

02.09.2012

Rzeszow

Udziat LGD w Targach polegat na organizacji stoiska z tradycyjnym jadtem
zwigzanym z obszarem objetym Lokalna Strategig Rozwoju. Pozwolito to na
promocje lokalnego dziedzictwa kulturalnego terenu objetego LSR na tle
innych lokalnych grup dziatania z Wojewddztwa Podkarpackiego. Specjaty
podawane na stotach z jadtem byty dostepne nieodptatnie dla wszystkich
uczestnikdéw targéw oraz licznie zgromadzonych gosci, co stanowito
najlepszg forme promoc;ji lokalnego dziedzictwa. Na stoisku swoje wyroby
prezentowali lokalni twdércy Pan Damian Haba oraz Pani Beata Olchowy.
Uczestnikom Targéw wskazano kierunek rozwoju jaki wyznaczyto LGD w
swym dokumencie strategicznym. Dodatkowo zasygnalizowano
potencjalnym beneficjentom w jaki sposdb uzyska¢ doktadne informacje
nt. otrzymania pomocy finansowej za posrednictwem LGD w ramach
poszczegdlnych dziatan.

Dotychczasowe doswiadczenie w dziataniach dotyczacych realizacji zadania, wykazuje iz najlepszg forma aktywizacji lokalnej
spotecznosci jest udziat w wydarzeniach o charakterze promocyjnym i kulturalnym zwigzanych z obszarem objetym LSR oraz
dziatalnoscig LGD. Rosnaca liczba osdb odwiedzajgcych tego typu wydarzenia utatwia dotarcie z kampanig informacyjng dotyczaca
zatozen zawartych w Lokalnej Strategii Rozwoju. Pozwala takie na budowanie pozytywnego wizerunku LGD wsrdd mieszkancow
obszaru. Bezposredni kontakt pracownikéw biura LDG z mieszkanicami pozwala zacheci¢ do wizyty i os$mieli¢ np. lokalnych
przedsiebiorcow czy cztonkow lokalnych organizacji pozarzadowych do aplikowania o srodki w ramach osi 4 PROW Leader. Wg danych
LGD dotyczacych liczby oséb uczestniczacych we wszystkich imprezach lokalnych z udziatem LGD ,, Trygon — Rozwdj i Innowacja”, a tym
samym tych, ktére odwiedzajg podczas takich wydarzen stoiska promocyjne LGD faczna wartos¢ tego wskaznika do konca roku 2012
osiggneta poziom 20 681 oséb. Swiadczy to o duzej popularnosci i skutecznoéci tego narzedzia przekazu informaciji.
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2. Alokacja srodkéw w ramach dziatania 4.31 ,,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”

W ramach dziatania 4.31 , Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” LGD dysponuje na lata 2008-2015 budzetem
w wysokosci 1 346 673,00 zt z czego 882 303,00 zt przeznaczone jest na koszty biezgce natomiast 464 370,00 na nabywanie umiejetnosci i aktywizacje.

LGD w latach 2008 — 2012 zrealizowato i rozliczyto zadania na kwote 850 250,90 zt, z czego 569 155,66 zt na Funkcjonowanie LGD (koszty biezace),
a 281 095,24 zt na nabywanie umiejetnosci i aktywizacje .

1616673,00

1346673,00

850250,90 882303,00

464370,00

§
281095,24 270000,00
Suma srodkéw w ramach dzitania Funkcjonowanie LGD Nabywanie umiejetnosci Funkcjonowanie LGD w zakresie Suma $rodkow na realizacje LSR
4.31 Funkcjonowanie Lokalnej i aktywizacja dodatkowych zadan w ramach PROW 2007-2015 oraz
Grupy Dziatania, nabywanie w zakresie dodatkowych zadan

umiejetnosci i aktywizacja

M Srodki przeznaczone na realizacje LSR M Srodki wykorzystane na realizacje zadar w latach 2008-2012 i Srodki na realizacje LSR w zakresie dodatkowych zadan
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3. Zadania zrealizowane w ramach dziatania 4.31 ,,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”

Planowany stopien realizacji zadan
zgodnie
z wnioskiem planem finansowym
Suma na lata 2011-2015

2 Suma
Zakres zadan goRteeRes kosztow

2010 2011-2012

2008-2009

Liczba zadan
Liczba
uczestnikow
dziatan
Koszty zadania
(z8)
Liczba zadan
Liczba
uczestnikéw
dziatan
Koszty zadania
(z1)
Liczba zadan
uczestnikow
Koszty zadania
Liczba zadan
Liczba
uczestnikow
dziatan
Koszty zadania
(z4)
Liczba zadan
Liczba
uczestnikow
dziatan
Koszty zadania

Badania nad obszarem
objetym LSR
Informowanie

o obszarze dziatania LGD 16551,48
oraz o LSR

o

0,00

N
N
o
S
=]
o
S

4000,00

'y

0,00 , 0,00 = 10 000,00

8 819,65 25371,13 68 000,00 15191,22 20 066,94

Szkolenia zespotu
bioracego udziat we 2 364,59
wdrazaniu LSR
Wydarzenia

o charakterze 0,00
promocyjnym
Szkolenia lokalnych
liderow

16 305,50 18 670,09 55 105,58 9 469,40 7148,00 16 617,40

63 602,98 63 602,98 126 000,00 59 083,73 39 359,42 98 443,15

0,00 25324,51 25 324,51 72 239,70 6 723,05 2275,99 8999,04

Suma kosztéw nabywania
umiejetnosci i aktywizacji

18 916,07 b3 114 052,64 132 968,71 331345, 28 90 467,40 57 659,13 148 126,53

Funkcjonowanie LGD

. . 56 553,08 172 344,07 228 897,15 653 461,86 167 984,89
Koszty biezace

172 273,62 340 258,51

Suma kosztéw w ramach

N . 75 469,15 286 396,71 361 865,86 984 807,14 258 452,29
dziatania 4.31

229 932,75 488 385,04
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4. Stan realizacji wskaznikdw osigganych przez LGD w ramach dziatania 4.31 , Funkcjonowanie
Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” w zakresie liczby zadan.

o
K g
Badania nad Informowanie o Szkolenia zespotu Wydarzenia Szkolenia
obszarem objetym  obszarze dziatania bioracego udziat o charakterze lokalnych lideréw
LSR LGD oraz o LSR we wdrazaniu LSR promocyjnym

B WSKAZNIKI REZULTATU DO OSIAGNIECIA W LATACH 2011-2015
B WSKAZNIKI REZULTATU OSIAGNIETE W LATACH 2008-2010
i WSKAZNIKI REZULTATU OSIAGNIETE W LATACH 2011-2012

5. Stan realizacji wskaznikow osigganych przez LGD w ramach dziatania 4.31 ,Funkcjonowanie

Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” w zakresie liczby uczestnikow
dziatan

20681

12930

Informowanie o Szkolenia zespotu Wydarzenia Szkolenia lokalnych
obszarze dziatania LGD biorgcego udziat we o charakterze lideréw
oraz o LSR wdrazaniu LSR promocyjnym

B WSKAZNIKI REZULTATU DO OSIAGNIECIA W LATACH 2011-2015
B WSKAZNIKI REZULTATU OSIAGNIETE W LATACH 2008-2010
i WSKAZNIKI REZULTATU OSIAGNIETE W LATACH 2011-2012
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Liczba uczestnikow szkolen przeprowadzonych w ramach realizacji operacji

Liczba uczestnikow szkolen wg rodzajow uczestnikéw

Pracownicy LGD / cztonkowie zarzgdu LGD; cztonkowie rady /
. . .. . ) .. 27 79 41 41
innego organu, do ktérego kompetencji nalezy wybdér operacji
Potencjalni beneficjenci 700 176 192 164
Suma 727 253 233 205

Liczba podmiotéw, ktorym LGD udzielita wsparcia doradczego 81 53 25
Liczba podmiotow, ktérym LGD udzielita wsparcia doradczego i ktore 19 20 4
ztozyty wnioski o przyznanie pomocy

Liczba podmiotdéw, ktorym LGD udzielita wsparcia doradczego i ktére 18 20 7

otrzymaty pomoc

6. Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania,, Trygon — Rozwdj i Innowacja”

Biuro LGD jest powotfane — zgodnie ze Statutem i dziata w oparciu o nadany przez Zarzad Regulamin
okreslajacy organizacje i zasady jego funkcjonowania. W regulaminie okreslone sg zasady pracy Biura,
zatacznikiem regulaminu jest okreslenie wymogdéw i sposobu naboru pracownikéw Biura oraz wykaz
stanowisk. Wszystkie dziatania Biura sg nakierowane na realizacje Lokalnej Strategii Rozwoju oraz dziatan
zawartych w ramach dziatania 4.31 ,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci
i aktywizacja”. W sktad personelu Biura wchodzi trzech pracownikéw:

1) Dyrektor Biura — % etatu

2) Specjalista do spraw doradztwa i szkolen — 1 etat
3) Specjalista do spraw informacji i promocji — 1 etat
4) Gtoéwny ksiegowy, obstuga prawna, obstuga BHP

Siedziba stowarzyszenia miesci sie w Swilczy natomiast w gminach Boguchwata i Lubenia bedacych
cztonkami LGD sg zorganizowane Gminne Punkty Informacyjno-Promocyjne, w ktérych pracownicy biura
i gminy udzielajg pomocy iswiadczg doradztwo dla oséb zainteresowanych skorzystaniem z programu
Leader. Biuro LGD (Gminny Punkt Informacyjno — Promocyjny) miesci sie w Boguchwale, ze wzgledu na
lepszg dostepnos¢ dojazdu beneficjentdéw, cztonkdow Zarzadu i Rady. Gmina Boguchwata stanowi punkt
Srodkowy terytorium objetego LSR. Dodatkowym atutem lokalizacji jest fakt, iz wynajmowany lokal miesci
sie w budynku Podkarpackiego Osrodka Doradztwa Rolniczego. Jest to zatem optymalne rozwigzanie
w dostepnosci dla uczestnikéw inicjatyw programu Leader. Zaréwno mieszkancy Lubeni i Swilczy maja do
pokonania zblizong odlegtos¢, a dostepnosé komunikacji oraz mozliwos¢ dojazdu jest najdogodniejsza oraz
pozwala na przyjmowanie i obstuge interesantow, organizacje spotkan czy szkolen.

Pracownicy systematycznie podnoszg swoje kompetencje biorgc udziat w szkoleniach oraz
konferencjach.
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7. Rada Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,, Trygon — Rozwéj i Innowacja”

Organem decyzyjnym LGD jest Rada sktadajaca sie z 9 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkdéw sposrdd cztonkéw stowarzyszenia. Zgodnie ze statutem w sktad Rady wchodzg obligatoryjnie
przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego (3 przedstawicieli) — cztonkéw stowarzyszenia oraz
przedstawiciele sektoréw spotecznego (3 przedstawicieli) i gospodarczego(3 przedstawicieli). Zgodnie ze
Statutem zaden z cztonkdéw Rady nie jest cztonkiem innego organu Stowarzyszenia ani pracownikiem Biura
Stowarzyszenia.

Role i zadania Rady okresla Regulamin Pracy Rady oraz Statut Stowarzyszenia, ktéry precyzuje
»D0 wytgcznej wiasciwosci Rady nalezy:

1) wybér operacji, zgodnie z art. 64 ust.4 rozporzadzenia Rady WE nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia
2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na Rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. Urz. UE 1277z 21.10.2005 r. str. 1), ktére majg by¢ realizowane
w ramach Strategii opracowanej przez Stowarzyszenie,

2) Rozpatrywanie odwotan beneficjentow od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego, czyli Rady
w sprawie oceny zgodnosci operacji z LSR i oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru.,

3) Cztonkowie Rady wypetniajg , Oswiadczenia o bezstronnosci i niezaleznosci” wg wzoru zatgczonego
do Regulaminu (Zatgcznik nr 1) przed przystgpieniem do oceny operacji. Cztonka Rady wytacza sie
z oceny operacji jezeli: jest wnioskodawcg lub wnioskodawcy jest spokrewniona z nim osoba,
reprezentuje wnioskodawce, przygotowat wniosek, bedzie uczestniczyt w jego realizacji.

Zestawienie frekwencji cztonkdw Rady na posiedzeniach organu decyzyjnego

Liczba obecnych na

Data naboru wnioskéw Data posiedzenia

Liczba cztonkow posiedzeniu
Lp organu cztonkéw/reprezentantéw
6 ¢l o ¢e decyzyjnego cztonkéw organu decyzyjnego
LGD
1.  23.04.2010 22.05.2010 02.06.2010 02.06.2010 9 9
2. 23.04.2010 22.05.2010 02.06.2010 16.06.2010 9 8
3.  31.05.2010 29.06.2010 14.07.2010 14.07.2010 9 8
4. 31.05.2010 29.06.2010 27.07.2010 27.07.2010 9 8
5. 08.11.2010 07.12.2010 14.12.2010 14.12.2010 9 7
6. 08.11.2010 07.12.2010 04.01.2011 04.01.2011 9 7
7. 09.05.2011 07.06.2011 14.06.2011 14.06.2011 9 7
8. 09.05.2011 07.06.2011 28.06.2011 28.06.2011 9 7
9. 14.11.2011 13.12.2011 09.01.2012 09.01.2012 9 9
10. 14.11.2011 13.12.2011 23.01.2012 23.01.2012 9 9
11. 28.05.2012 26.06.2012 10.07.2012 10.07.2012 9 9
12. 28.05.2012 26.06.2012 26.07.2012 26.07.2012 9 7
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8. Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,, Trygon — Rozwdj i Innowacja”

Organizacje pracy Zarzadu ustala nadany przez Walne Zebranie Cztonkéw Regulamin Zarzadu.

Zarzad zgodnie ze Statutem wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura Stowarzyszenia.

Do zadan i kompetencji Zarzagdu nalezy biezgce kierowanie pracg LGD i podejmowanie decyzji

niezastrzezonych dla Rady lub Walnego Zebrania Cztonkdéw, a w szczegdlnosci;

przygotowanie projektow uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw i Rady,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

prowadzenie rejestru cztonkdw Stowarzyszenia i przyjmowanie nowych cztonkdw,

opracowanie wzordw deklaracji cztonkowskich przewidzianych w Statucie,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

powotywanie i rozwigzywanie komisji i zespotéw, w tym zespotédw ekspertdw w celu wykonywania
zadan statutowych,

zatrudnianie i zwalnianie Dyrektora Biura Stowarzyszenia,

zatrudnianie i zwalnianie pracownikdw Biura, a takze ustalanie zasad ich wynagradzania,
opracowanie projektu Strategii oraz innych wymaganych dokumentéw celem przystgpienia do
konkursu na jej realizacje,

przygotowywanie wnioskbw o dofinansowanie realizacji Strategii zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz wykonywanie innych dziatan zwigzanych z jej realizacjg,

realizacja Strategii, w tym ogtaszanie konkurséw na projekty z zakresu dziatania
4.1 Programu, Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013, przyjmowanie tych projektéw
i przedktadanie ich Radzie w celu dokonania wyboru tych z nich, ktére beda realizowane w ramach
Strategii,

sktadanie rocznych i konczacych kadencje sprawozdan Walnemu Zebraniu Cztonkéw
z dziatalnosci swojej i Stowarzyszenia,

zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

wydawanie wewnetrznych przepisow i zasad regulujgcych dziatalno$é Stowarzyszenia,
o ile nie lezg one w kompetencjach innych jego organdéw,

podejmowanie innych decyzji nie zastrzezonych dla pozostatych organéw.

Dziatalnos¢ Zarzadu jest kontrolowana przez Komisje Rewizyjng i podlega corocznej ocenie przez

Walne Zebranie Cztonkow.

Zestawienie frekwencji cztonkdw Zarzadu na posiedzeniach

Liczba obecnych na posiedzeniu

Lp. Data posiedzenia Liczba cztonkéw Zarzadu cztonkéw/reprezentantéw cztonkéw organu decyzyjnego
LGD
1. 19.05.2008 9 9
2. 05.09.2008 9 8
3. 10.06.2009 9 8
4, 09.07.2009 9 8
5. 13.10.2009 9 6
6. 30.10.2009 9 8
7. 12.11.2009 9 9
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8. 15.01.2010 9 8
9. 26.03.2010 9 7
10. 05.08.2010 9 5
11. 14.09.2010 9 6
12, 18.11.2010 9 5
13. 18.01.2011 9 6
14. 17.05.2011 9 7
15. 26.09.2011 9 7
16. 13.12.2011 9 6
17. 02.02.2012 9 5
18. 27.03.2012 9 7
19. 11.05.2012 9 5
20. 11.07.2012 9 7
21. 17.10.2012 9 6
22. 6

29.11.2012 9

9. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Trygon — Rozwdj
i Innowacja”

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy w szczegdlnosci:

uchwalanie kierunkéw i programoéw dziatania Stowarzyszenia,

wybér i odwotywanie cztonkédw Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i przyjmowanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym
w szczegdlnosci dotyczgcych stanu i zakresu projektdw realizowanych w ramach Strategii
opracowanej przez Stowarzyszenie oraz podejmowanie uchwaty w sprawie udzielenia lub
nieudzielania Zarzadowi absolutorium z tego tytutu, przy czym nie udzielenie absolutorium
Zarzadowi jest rGwnoznaczne z jego odwotaniem,

dokonywanie zmian Statutu,

wyrazanie zgody na przystgpienie Stowarzyszenia do innych organizacji,

podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych - za jego posrednictwem - przez cztonkdw
Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkoéw,

przyjmowanie Strategii i podejmowanie uchwat w sprawach jej dotyczacych,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz zasad zwalniania z optacania sktadek,

wykonywanie innych zadan okreslonych w Statucie.
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Zestawienie frekwencji na posiedzeniach Walhego Zebrania Cztonkdow

Liczba obecnych na posiedzeniu

Data posiedzenia Liczba cztonkow Zarzadu cztonkéw/reprezentantéw cztonkéw
organu decyzyjnego LGD
1. 22.09.2008 66 66 100
2. 22.04.2008 66 44 67
3. 07.01.2009 66 47 71
4, 26.01.2010 66 35 53
5. 08.04.2010 66 25 37
6. 01.07.2010 66 29 40
7. 14.12.2010 70 31 44
8. 27.01.2011 70 40 57
9. 07.06.2011 70 27 38
10. 08.11.2011 74 36 48
11. 20.02.2012 74 53 71
12. 29.05.2012 74 29 39
13. 26.07.2012 74 26 35

14. 18.12.2012 74 29

— Organy Stowarzyszenia pracuja w sposéb niebudzgcy =zastrzezed i s3 zaangazowane
w realizacje LSR w sposéb zadowalajacy.

— Zrealizowane operacje przyczynity sie do osiggniecia czastkowych wskaznikow rezultatéw
i produktéw na wysokim poziomie.

— Duza réznorodnosci podejmowanych przez LGD dziatan promocyjnych, informacyjnych
i aktywizacyjnych.

— Efektywne wykorzystanie srodkéw finansowych oraz racjonalne ich wykorzystywanie (zachowanie
ptynnosci finansowej).

— Zaangazowanie cztonkéw Stowarzyszenia utrzymuje sie na zadowalajgcym poziomie (duze
zaangazowanie cztonkéw Rady i Zarzadu - S$rednia frekwencja pow. 70% oraz cztonkéw
Stowarzyszenia - frekwencja na poziomie 52%).

X. PODSUMOWANIE

Nalezy pozytywnie okresli¢ stan wdrazania LSR oraz dziatalno$é wszystkich organéw Stowarzyszenia.
Duzym sukcesem jest wybér LGD do realizacji LSR w zakresie dodatkowych zadan, a co za tym idzie,
otrzymanie dodatkowych srodkédw na wdrazanie strategii. Rekomenduje, sie realizacje zadan na obecnym
poziomie oraz zatrudnienie dodatkowego pracownika, ktéry zajmie sie m.in. ewaluacjg i monitoringiem
LSR, a takze opracowaniem wstepnej analizy potrzeb w celu przygotowania sie do nowego okresu
programowania 2014-2020.
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