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Projekt wspdétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Boguchwata 21.03.2012r.

Zapytanie ofertowe 2/POKL/2012

Lokalna Grupa Dziatania ,Trygon — Rozwdj i Innowacja” z siedzibg w Swilczy w zwigzku z realizacjy
projektu pn: ,Krok w strone lepszego jutra — aktywizacja zawodowa i spoteczna mieszkancéw gmin
Boguchwala, Lubenia i Swilcza” wspélfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego skiada zapytanie dotyczace przeprowadzenia 99 godzin
zawodowych zaje¢ warsztatowych z doradcqg personalnym i zawodowym, psychologiem oraz
trenerem autoprezentacji.

Zamawiajacy

Lokalna Grupa Dziatania , Trygon — Rozwdj i Innowacja”
36 — 072 Swilcza 168
NIP: 5170268879
REGON: 180338529

Postanowienia ogdlne

1. Niniejsze postepowanie na mocy obowiazujgcych przepiséw prawa nie podlega ustawie
z dnia 29 stycznia 2004r. (z pozn. zmianami) — Prawo zamdwien publicznych.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany tresci niniejszego zapytania ofertowego do
uptywu terminu sktadania ofert. JeZeli zmiany bedg mogly mie¢ wplyw na tres¢ sktadanych
w postepowaniu ofert, Zamawiajacy przediuzy termin ich sktadania. Dokonane zmiany
przekazuje sie niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, do ktérych zostalo wystosowane
zapytanie i jest ono dla nich wigzgce. O dokonanych zmianach informuje sie takze na stronie
internetowej, na ktorej zostato zamieszczone ogloszenie o prowadzonym postepowaniu
ofertowym.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia niniejszego postepowania ofertowego
bez podania uzasadnienia, a takze do pozostawienia postepowania bez wyboru ofert.

4. W ramach postepowania ofertowego, kazdy z Oferentow moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

5. Nie dopuszczalne jest sktadanie ofert czesciowych.

Opis przedmiotu zamdwienia

Przedmiotem niniejszego zapytania jest przeprowadzenie 99 h zawodowych zaje¢ warsztatowych
z doradcg personalnym i zawodowym, psychologiem oraz trenerem autoprezentacji wg ponizszej
specyfikacji:

BENEFICJENT: Lokalna Grupa Dziatania ,, Trygon — Rozwdj i Innowacja” 36-072 Swilcza 168
BIURO PROJEKTU: ul. Dr Tkaczowa 146, 36-040 Boguchwata, tel./fax.: 17. 870 15 79
e-mail: biurotrygonpokl@op.pl




W UNIA EUROPEISKA [IDEEES
KAPITAL LUDZKI @ff@ A E s eurortssn I
NARODOWA STRATEGIA SFOINOSCI i T, th1x611 vonacia FUNDUSZ SPOLECZNY (SRRt

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

1. Zawodowe zajecia warsztatowe z doradztwa personalnego i zawodowego z zakresu:
pomocy w osiggnieciu lepszego zrozumienia siebie samego w adniesieniu do Srodowiska pracy
oraz osiggnieciu wlasciwego przystosowania zawodowego, umiejetnosci poszukiwania
i odpowiadania na oferty pracy, sporzadzanie dokumentéw aplikacyjnych — CV, list
motywacyjny, ilos¢ godzin: 3 gr. x 16 o0s. x 3 warsztaty x 4 h = 36 godazin.

2. Zawodowe zajecia warsztatowe z autoprezentacji z zakresu: kreowania wlasnego
wizerunku, wywierania pozytywnego wrazenia w czasie pierwszego spotkania, poznania zasad
niewerbalnej mowy ludzkiego ciata, nawigzywania kontaktow miedzyludzkich itp.,
ilos¢ godzin: 3 gr. x 16 o0s. X 3 warsztaty x 4 h = 36 godzin.

3. Zawodowe zajecia warsztatowe z psychologiem z zakresu: pracy nad rozwojem osobistym,
radzenia sobie z rozwigzywaniem trudnosci Zyciowych, stresem, codziennymi obowigzkami
i klopotami czy wypaleniem zawodowym powodujacych powolne wycofanie sie z Zzycia
spotecznego, ilos¢ godzin: 3 gr. x 16 0s. x 3 warsztaty x 3 h = 27 godzin.

4. Termin realizacji zaméwienia: IV-VI.2012 rok — zgodnie z wczesniej ustalonym
harmonogramem.

5. Warunki realizacji zamdwienia:

a. Woarsztaty bedg realizowane w 3 grupach po 16 os6b, po jednej grupie w Boguchwale,
Lubeni i Swilczy. llo$¢ oséb w grupach moze ulec zmianie, co nie spowoduje
zwiekszenia ilosci os6b ogétem.

b. Jako jedng godzine warsztatowa nalezy rozumiec 45 min. zajec.

6. Wykonawca w ramach ustugi i w cenie ofertowej zobowigzuje sie do zapewnienia:

a. Trenerdw tj. doradcy personalnego i zawodowego, trenera z zakresu autoprezentacji,
psychologa;

b. Materiatéw warsztatowych dla uczestnikow;

Jednego kompletu materiatow warsztatowych dla Zamawiajgcego;

Poczestunku w trakcie prowadzonych warsztatéw (kawa, herbata, mleczko do kawy,
woda mineralna gazowana i niegazowana, cukier, ciastka) wraz z niezbednymi
naczyniami umozliwiajgcymi jego spoiycie;

e. Sal z zapleczem technicznym niezbednym do przeprowadzenia warsztatow;

f. Oznaczenia sal warsztatowych, w ktérych beda sie odbywac zajecia zgodnie
z wytycznymi PO KL;

g. Certyfikatow potwierdzajgcych ukonczenie warsztatow ;

h. Prowadzenia dokumentacji przebiegu warsztatow m.in.:

— konspekty z wszystkich zajeé warsztatowych;

— podpisana lista obecnosci oséb biorgcych udziat w warsztatach;

— podpisana lista skorzystania z poczestunku przez osoby biorgce udziat w warsztatach;

— podpisana lista potwierdzajgca odbiér materiatéw szkoleniowych osob biorgcych
udziat w warsztatach;

— dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonych warsztatéw na nosniku
elektronicznym (po 3 zdjecia dla kazdej z grup, z kazdych warsztatow min. 27 zdjec)
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Wymagania konieczne do spetnienia przez wykonawcow:

O udzielenie niniejszego zaméwienia mogg ubiegad sie oferenci, ktorzy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Dysponujg kadrg trenerskg z wyksztatceniem wyzszym o kierunku zgodnym z zakresem
poszczegblnych warsztatow okreSlonym w niniejszym zapytaniu lub wyksztatceniem
wyzszym wraz ze specjalizacjg, studiami podyplomowymi lub innymi zaswiadczeniami
uprawniajgcymi do prowadzenia w/w warsztatow.

Posiadaja udokumentowane doswiadczenie, wymagane jest wykazanie przez Oferenta
przeprowadzenia co najmniej 3 szkoleh w okresie ostatnich 3 lat o tematyce
porownywalnej z przedmiotem zamdwienia. W tym celu Oferent przedstawi referencje od
podmiotow, dla ktérych swiadczyt podobne ustugi, a w przypadku szkolen realizowanych
w ramach EFS zaakceptowane przez Instytucje Posredniczacg koricowe wnioski o ptatnosc.
Akceptujg tred¢ zapytania bez zastrzeien — ziozenie oferty jest uwazane za akceptacje tresci
zapytania.

Posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy
naktadaja ohowigzek posiadania takich uprawnien.

Posiadajg niezbedna wiedze i doswiadczenie oraz dysponuja potencjatem technicznym
i osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia.

Znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamoéwienia.

Opis sposobu przygotowania oferty

1.

Oferte sporzadzi¢ nalezy na zatagczonych do niniejszego zapytania formularzach:

a. Formularz ofertowy — Zatgcznik nr 1;

b. CV trenera —Zatgcznik nr 2;

c. Doswiadczenie oferenta — Zatgcznik nr 3;

d. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i posiadanie uprawnien przez
treneréow do prowadzenia warsztatow;

Kserokopie dokumentéw musza by¢ podwiadczone za zgodno$é z oryginatem na kaidej

stronie (data, czytelny podpis).

Oferta winna by¢ podpisana przez osobe upowazniong.

Miejsce oraz termin skiadania ofert

1.

Oferta powinna by¢ przestana za posrednictwem: poczty elektronicznej na adres:
biurotrygonpokl@op.pl, faksem na numer (17) 870 15 79, poczta, kuriera lub tez
dostarczona osohiscie na adres: Lokalna Grupa Dziatania , Trygon — Rozwdj i Innowacja”,
ul. Dr Tkaczowa 146 (pokdj 118), 36 — 040 Boguchwata do dnia 28.03.2012 .

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zgdac¢ od oferentéw wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

Kryterium wyboru Wykonawcy beda stanowity nastepujace czynniki:

1.
2.

Cena za jedng godzine warsztatowg —60% (60 pkt.)
Doswiadczenie w realizacji podobnych ustug (wymagane jest wykazanie przez Oferenta
przeprowadzenia co najmniej 3 szkolen w okresie ostatnich 3 lat o tematyce
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poréwnywalnej z przedmiotem zamdwienia. W tym celu Oferent przedstawi referencje od
podmiotéw, dla ktérych swiadczyt podobne ustugi, a w przypadku szkolen realizowanych

w ramach EFS zaakceptowane przez Instytucje Posredniczaca koricowe wnioski o ptatnosc)
—20% (20 pkt.)

3. Woyksztalcenie i kwalifikacje trenerdw, adekwatne do zakresu merytorycznego zamdwienia
(kadra trenerska z wyksztalceniem wyzszym o kierunku zgodnym z zakresem poszczegdlnych
warsztatow okredlonym w niniejszym zapytaniu lub wyksztalceniem wyiszym wraz ze
specjalizacjg, studiami podyplomowymi lub innymi zaswiadczeniami uprawniajgcymi do
prowadzenia w/w warsztatow) — 20% (20 pkt.)

4. W przypadku ofert o takiej samej ilosci punktéw, uzyskanych w wyniku oceny ofert
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wybrania Oferenta, ktory wykaze sie wiekszg iloscig
zrealizowanych szkolen o podobnym profilu.

VIl Termin zwigzania ofertg
Wykonawcy bedq zwigzani swoja ofertg przez okres trwania projektu tj. 31.07.2012 r.

IX.  Przestanki odrzucenia ofert
Zamawiajgcy odrzuci oferte, jezeli:
1) lJejtresc¢ nie bedzie odpowiadac tresci zapytania ofertowego
2) Zostanie zlozona przez wykonawce wykluczonego z udziatu w postepowaniu
3) Zostanie ztozona po terminie sktadania ofert
4) Bedzie niewaina na podstawie odrebnych przepiséw

X.  Informacje dotyczace wyboru najkorzystniejszej oferty
1) Wybdr ofert nastgpi w dniu 29.03.2012 r.
2) O wyborze najkorzystniejszej oferty (na podstawie sporzadzonego Protokotu
z wyboru ofert do zapytania ofertowego 2/POKL/ 2012) Zamawiajgcy zawiadomi Oferentow
za posrednictwem poczty e-mail lub telefonicznie w terminie do 02.04.2012 r.

Xl. Osoba do kontaktu

Do kontaktow i wyjasnien ze strony Zamawiajgcego upowazniony jest Tomasz Wilusz
tel. (17) 8701579, kom. 795 714 388, mail: kierowniktrygonpokl@op.pl

Zatgczniki:

1. Zalgcznik nr 1 — Formularz ofertowy.

2. Zalacznik nr 2 — CV trenera.

3. Zalacznik nr 3 — Dodwiadczenie oferenta
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